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A organização empresarial diz respeito a tudo o que acontece dentro de uma empresa, desde 
estratégias de marketing e comunicação com os clientes até a escala de horários de funcionários 
e o controle de desempenho deles. Além disso, a organização também ajuda o gestor a ter 
melhor compreensão acerca dos gastos destinados a cada setor. Com isso, é possível verificar 
onde esse investimento está gerando o retorno esperado e onde é possível cortar custos ou 
repensar o planejamento estratégico. A presente proposta é a criação de uma empresa, cujo 
diferencial é a equipe interprofissional, formada por administradores, contadores, engenheiros 
civis e profissionais de T.I. Cada profissional irá atuar em sua devida área, sendo o contador 
responsável por gerar impostos e taxas, fazer a contratação/demissão de funcionários, entre 
outros. O engenheiro civil irá juntamente com o cliente, por meio de reuniões, entender o que 
o cliente está pensando, de forma que seja possível realizar uma construção que fique de acordo 
com a idealização/investimento proposto por ele. O principal diferencial da empresa é a criação 
de um aplicativo que irá facilitar o dia a dia do cliente e tentar ao máximo evitar imprevistos, 
para que o processo de construção seja o mínimo estressante possível. Nesse aplicativo 
desenvolvido e atualizado pelo setor de T.I., o cliente terá acesso a relatórios diários da obra, 
fotos de todos os serviços executados e orçamentos cotados pelo setor administrativo, para que 
o cliente escolha a opção que melhor lhe atenda, vencimento e código de barras de boleto, entre 
outras informações relevantes sobre a sua obra. Ao final deste estudo, temos a percepção de 
que esse tema é essencial para o nosso futuro profissional, por incluir diversas áreas de 
conhecimento dentro de um único lugar. Percebemos, também, que precisamos aprender muito 
sobre os temas estudados, pois a organização é uma das principais bases para uma empresa se 
fortalecer, tanto no mercado quanto profissionalmente, para todos os envolvidos. 
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