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RESUMO

O presente artigo tem por objetivo analisar os reflexos da insercéo das disciplinas autocompositivas
nas grades curriculares dos cursos de Direito, a partir da verificagdo dos indicadores de conciliagcdo
apresentados nas recentes edi¢cbes do relatério anual Justica em NUmeros (edicdes 2022-2024).
Apresenta-se 0 seguinte problema de pesquisa: é possivel constatar, por meio do exame de dados
oficiais disponibilizados pelo Poder Judiciario, um impacto positivo nos indices de conciliagdo apés a
obrigatoriedade da presenca de disciplinas autocompositivas, como a media¢édo e a conciliagdo, nos
cursos de Direito? O método de abordagem adotado é o dedutivo, 0 método de procedimento utilizado
€ 0 monogréfico, e, o levantamento de dados se fez por meio de fontes primérias e secundarias. Como
conclusédo, dedutiva e validada, percebeu-se a exigua variacdo nos indices conciliatérios dos ultimos
anos, culminando em impactos pouco expressivos, carecendo de maior proatividade para o alcance de
reflexos positivos.
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ABSTRACT

The aim of this article is to analyze the consequences of the inclusion of self-composing disciplines in
the curriculum of Law courses, based on the verification of the reconciliation indicators presented in
recent editions of the annual Justice in Numbers report (2022-2024 editions). The following research
problem is presented: it is possible to verify, through the examination of official data made available by
the Judiciary, a positive impact on conciliation rates after the mandatory presence of self-composing
disciplines, such as mediation and conciliation, in courses of Law? The approach method adopted is
deductive, the procedural method used is monographic, and data collection was carried out through
primary and secondary sources. As a deductive and validated conclusion, we noticed the small variation
in the conciliation indexes in recent years, culminating in insignificant impacts, requiring greater
proactivity to achieve positive impacts.
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INTRODUCAO

Os elevados indices de demandas litigiosas no Poder Judiciario, dentre outros
fatores, tém intensificado a busca por mecanismos que anabolizem praticas
autocompositivas, como a conciliagcdo e a mediacdo. Um contexto de mudancas
significativas teve inicio a partir da edicdo da Resolucéo n° 125, do Conselho Nacional
de Justica, de 29 de novembro de 2010, que instituiu a Politica Judiciaria Nacional de
tratamento adequado dos conflitos de interesses no ambito do Poder Judiciario,
culminando em implementacg@es significativas no Codigo de Processo Civil (Lei n°
13.105/2015), no advento da lei de mediacdo (Lei n® 13.140/2015), e, ainda, nas
alteracdes das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacéo em Direito,
com a Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018.

A insercdo de conteudos voltados a autocomposicdo de conflitos durante o
periodo de formacéo do profissional de Direito traduz o avanco da politica judiciaria
gue almeja a disponibilizacdo de um tratamento adequado dos conflitos de interesse
na seara judiciaria, contudo, o reflexo dos resultados alcancados precisa ser
mensurado, no intuito de compreender de maneira mais proficua o caminho que se
esta percorrendo, seus entraves e suas benesses. Nesse aspecto, a “principal fonte
das estatisticas oficiais do Poder Judiciario, anualmente, desde 2004, o Relatorio
Justica em Numeros divulga a realidade dos tribunais brasileiros” (CNJ), permitindo a

analise de indicadores especificos, como por exemplo, o indice de conciliacéo.

Nessa senda, o problema que move a pesquisa pretende atender ao seguinte
guestionamento: é possivel constatar, por meio do exame de dados oficiais
disponibilizados pelo Poder Judiciario, um impacto positivo nos indices de conciliagéo
apos a obrigatoriedade da presenca de disciplinas autocompositivas, como a

mediacao e a conciliacdo, nos cursos de Direito?

Outrossim, a delimitacao do problema demarcou as edi¢coes de 2022 (ano-base
2021) a 2024 (ano-base 2023) do relatorio Justica em Numeros, tendo em vista o
prazo de dois anos estabelecido pela Resolucdo CNE/CES n° 5, a fim de que as
instituicdes de ensino pudessem se adequar as novas exigéncias. Ademais, apesar
de o relatério especificar indicativos por tribunais, assim como diferenciar justica

comum e especial, a pesquisa considerara os valores alcancados pela analise geral.
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A metodologia utilizada apresenta como método de abordagem o método
dedutivo, que “parte de principios reconhecidos como verdadeiros e indiscutiveis” (Gill,
2008, p. 9), até chegar a conclusdes particulares. Por conseguinte, o levantamento de
dados contemplara fontes primarias e secundarias, utilizando a pesquisa documental

e bibliografica, e, 0 método de procedimento € o monografico.

Primeiramente, o estudo abordara a autocomposicdo e suas principais
caracteristicas, e a determinacdo do estudo das formas consensuais de solucao de
conflitos por meio das novas diretrizes curriculares do curso de Direito, previstas pela
Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018. De modo consequente, serao
examinados os relatorios Justica em Numeros, edi¢es de 2022 (ano-base 201), 2023
(ano-base 2022) e 2024 (ano-base 2023), notadamente, quanto aos indices de
conciliagdo verificados, que retratam as porcentagens de sentencas homologatorias
de acordo proferidas, tomando por parametro a justica como um todo. Finalmente, o
artigo realizard as principais averiguagbes e apontamentos decorrentes da
observacéo dos dados de conciliagédo, levantados pelos relatérios diante do cenério
de implementacao de novas diretrizes curriculares para os cursos de formacédo dos

profissionais de Direito.

A AUTOCOMPOSICAO DE CONFLITOS E AS NOVAS DIRETRIZES
CURRICULARES DO CURSO DE DIREITO

Um Poder Judiciario abarrotado de agGes? e que vem, ao longo dos Ultimos
anos, intentando deslindar caminhos eficazes, a fim de “assegurar a todos o direito a
solucdo dos conflitos por meios adequados a sua natureza e peculiaridade”, nos
exatos termos que preconiza o art. 1°, da Resolucdo n° 125, de 29 de novembro de
2010, do Conselho Nacional de Justica (CNJ): essa € uma das faces perceptiveis que
evidencia uma sociedade propensa a litigiosidade e que encontra um Judiciario

saturado de demandas, necessitando de respostas céleres, imediatas e efetivas.

2 Segundo o relatério Justica em Numeros 2024, “o ingresso de casos novos atingiu o maior patamar
da série histérica, com o volume de 35,3 milhdes em 2023, alta de 9,4% frente a 2022” (CNJ, 2023, p.

182.
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Passada mais de uma década desde o advento da Resolugédo n® 125/2010, do
CNJ, que instituiu a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos
de interesses no ambito do Poder Judiciario e deu outras providéncias, importantes
progressos na area da autocomposicao de conflitos puderam ser percebidos, como a
edicdo da Lei n® 13.105, de 16 de marco de 2015 - o atual Codigo de Processo Civil,
e, a Lei 13.140/2015, de 26 de junho de 2015 - conhecida como a Lei de Mediacao,
ambas notdrias conquistas em termos de previsdo legal das praticas de formas

consensuais para a resolucéo de conflitos.

Ainda, nessa esteira, ha, na seara da justica do trabalho, uma substancial
implementagdo dos mecanismos ndo adversariais na abordagem dos conflitos
trabalhistas, inaugurada, especialmente, pela Resolucdo CSJT n° 174, de 30 de
setembro de 2016, que dispbe sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento
adequado das disputas de interesses no ambito da Justica do Trabalho e suas
respectivas alteragbes. Recentemente, o Conselho Superior da Justica do Trabalho
(CSJT) regulamentou as mediacdes pré-processuais individuais e coletivas no ambito
do primeiro e segundo graus da Justica, por intermédio da Resolu¢do n® 377/CSJT,
de 22 de marco de 2024.

Apesar das mudancas que inseriram a autocomposicdo de conflitos em um
patamar mais tangivel no campo jurisdicional, um ponto consideravel careceu, por
muito de tempo, de uma atencdo especial na busca do aperfeicoamento e da
efetivacdo da politica judiciaria nacional de tratamento adequado de conflitos, para
que resultados como a reducdo da “excessiva judicializacdo dos conflitos de
interesses” e 0 “acesso a ordem juridica justa e a solugdes efetivas” (CNJ, 2010)
fossem percebidos. A formacao do profissional de Direito necessitava de ajustes que
tornassem condizentes o perfil do graduando com os novos mecanismos de solugéo

de conflitos que ganhavam espaco.

Como ressalta Tartuce (2019, p. 101), “o profissional do direito ndo costuma
contar, em seu panorama de formacao, com a habilitacdo para considerar meios
consensuais, sendo seu estudo orientado para a abordagem conflituosa na maior
parte do tempo”. Sendo, portanto, peg¢a fundamental na engrenagem que move o
Poder Judiciario, a desconstituicdo de um paradigma alinhado ao litigio para uma

vertente menos beligerante e receptiva as mdultiplas ferramentas de resolucédo de
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conflitos era (e €) medida necessaria a ser alcancada na base de formacdo dos

profissionais de Direito.

Justamente, sob tal ética, além de uma postura tendente ao combate, por longo
periodo visualizou-se um quadro formativo de componentes menos dispostos a
reflexdo, ao pensamento critico e a percepcdo humanistica da atividade a ser exercida
pelo futuro profissional. Na visdo de Marcio Dutra da Costa e Fabiana Marion Spengler
(2023, p. 214):

A preocupacao maior dos cursos parece ser a aprovacao dos estudantes em
instrumentos de avaliacdo externa, como o Exame de Ordem (requisito para
o profissional poder ingressar nos quadros da Ordem dos Advogados do
Brasil —-OAB), o ENADE (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes,
desenvolvido pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira —INEP) e as avaliacdes que sao feitas periodicamente pelo
MEC (Ministério da Educac&o).

Ao passo que se progrediu na efetuacdo de normas reguladoras das préticas
de autocomposicdo na seara dos tribunais, ganhou forca a aprovacdo de novas
diretrizes curriculares nacionais dos cursos de graduagcdo em Direito, ja que a propria
Resolugdo n° 125/2010 do CNJ estabeleceu, como um dos objetivos a ser
concretizado pelo Conselho Nacional de Justiga, “buscar a cooperagéo dos érgaos
publicos competentes e das instituicdes publicas e privadas da area de ensino, para
a criacao de disciplinas que propiciem o surgimento da cultura da solucao pacifica dos
conflitos” (CNJ, 2010).

Tem-se, dessa forma, um movimento que principia determinando um propdsito
amplo, de instituicdo de uma nova cultura — o que requer um olhar diferenciado, visto
que demanda mudancas a médio e longo prazo na forma de organizacdo e de
comportamento de uma dada sociedade, passando pelo estabelecimento de
modernos paradigmas, pertinentes ao contexto que se irrompe. Com efeito, “‘um
paradigma pode se alterar porque 0s pressupostos tedricos que o embasam, bem
como sua pratica, ja ndo atendem a expectativa social, falhando no seu funcionamento

e no objetivo a que se destinam” (Wermuthe; Spengler, 2024, p. 2217).

Na completude de esforcos e de movimentos determinantes, a Resolugéao
CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018, prorrompe no cenario educacional,

instituindo novas diretrizes curriculares para o curso de graduacao em Direito. Como
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aperfeicoamento do instrumento normativo anterior - a Resolucdo CNE/CES n° 09, de
29 de setembro de 2004, tencionou atender as demandas de um ensino juridico
condizente com as transformacdes da sociedade, e, por conseguinte, com as

determinacdes provenientes da politica judiciaria nacional.

Dentre as principais inovacdes percebidas esta a busca pela constituicdo de
um novo perfil de formacéo do graduando, a partir de um enfoque, notadamente, mais
voltado a percepcédo dos fendmenos sociais. Se por um lado a atencdo com a
formacdo humanistica ja era uma preocupacdo na normativa anterior, por outro,
enfatizou-se competéncias interpessoais, autbnomas e de fomento a cultura do
dialogo. Sobre o tema, discorrem Elis Pilon do Nascimento e Gilsilene Passon Picoretti
Francischetto (2024, p. 18):

Com a publicagdo da diretriz retromencionada ressurge a tentativa de
incandescimento da educacéo juridica pautada no ensino humanistico do
Direito, que se assegura na transdisciplinaridade, na valorizagdo das
disciplinas propedéuticas, no arrefecimento da transmisséao da letra “crua” da
lei e do procedimentalismo vazio.

A formacdo profissional atualizada, considerando as mudltiplas facetas da
sociedade e de seus conflitos interpessoais, ensejou uma norma que reconhece a
decisdo adjudicada, assim como a pratica da resolucdo consensual como formas

efetivas do exercicio do Direito.

Nessa toada, o art. 3° da Resolugcdo CNE/CES n° 5/2018 estabelece que o
curso de graduacdo em Direito “devera assegurar, no perfil do graduando, [...] dominio
das formas consensuais de composicao de conflitos”. Ja, conforme o art. 4°, inc. VI, o
curso de graduacdo em Direito devera possibilitar a formacédo profissional que
capacite o graduando “a desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios

consensuais de solucao de conflitos”.

Por seu turno, o art. 5° introduz, de maneira mais explicita, no universo das
instituicbes de ensino juridico, diretivas que expressam 0 pensamento atrelado ao
estudo e a disseminacdo de praticas autocompositivas, ja que elenca, entre 0s
conjuntos de conceitos que deverdo ser incluidos no Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC), atinentes a formacgéo técnico-juridica, conteldos essenciais, referentes as

formas consensuais de solucao de conflitos.
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Assim, um panorama remodelado comeca a ser desenhado, ampliando a
perspectiva de um acesso a justica mais democratico, atento as muitas vertentes que
um conflito interpessoal pode ter. Ainda que por muito tempo a funcéo de sentenciar
e de vencer disputas travadas em tribunais tenha sido melhor reconhecida, desponta,
auspiciosamente, a funcdo de conciliar, de mediar, de dialogar, de restabelecer

vinculos (Stangherlin, 2022).

O tépico seguinte examinara os indices de conciliagdo nos relatorios
disponibilizados pelo Conselho Nacional de Justica, que reanem informacdes oficiais

das estatisticas do Poder Judiciario, especificadamente, entre os anos 2022 a 2024.

A CONCILIACAO NOS RELATORIOS JUSTICA EM NUMEROS, EDICOES 2022 -
2024: O QUE DEMONSTRAM OS NUMEROS?

Em que pese as implementacdes relacionadas ao ensino das formas
consensuais de resolucdo de conflitos tenham sido instauradas ha poucos anos,
alguns de seus reflexos ja podem ser percebidos, seja por intermédio de novos
debates académicos entorno do assunto — constatado pela simples busca em banco
ou catalogo de teses e dissertacdes -, seja pelo impacto das conciliacbes no ambito

judiciario, sugerindo perfis profissionais mais receptivos a autocomposicéo?®.

Nessa concepcdo, o exame dos dados divulgados pelo relatério Justica em
Numeros dos ultimos 03 (trés) anos possibilita uma averiguacdo mais nitida do

contexto supramencionado.

Como delineado pelo Conselho Nacional de Justica, o “indice de Conciliacéo é
dado pelo percentual de sentencas e decisdes resolvidas por homologacao de acordo
em relacdo ao total de sentencas e decisdes terminativas proferidas” (2022, p. 201).
Conforme a edi¢éo 2022 (ano-base 2021), no topico destinado a retratacéo do indice
de Conciliagao, o relatorio Justica em Numeros destaca que “em 2021, foram 12,3%
sentencas homologatoérias de acordo proferidas, valor que registrou crescimento em

relagcdo ao ano anterior” (CNJ, 2022, p. 201).

3 Disponivel em https://www.conjur.com.br/2024-mai-30/12-dos-processos-de-2023-foram-resolvidos-

Eor-meio-de-conciliacao/
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No entanto, ha uma ressalva apresentada pelo CNJ que merece ser frisada:
embora, nesse ano, se tenha registrado crescimento em relacdo ao ano anterior
(2021, ano-base 2020), nao se verificou uma retornada aos patamares existentes

antes da pandemia causada pela covid-19.

Por sua vez, na edicdo seguinte (2023), o percentual de sentencas
homologatérias de acordo aponta que “‘em 2022, foram 12,1% sentengas
homologatdrias de acordo proferidas, valor que registrou sutil decréscimo em relagéo
ao ano anterior” (CNJ, 2023, p. 192). Ainda, o CNJ observa que, mesmo com a entrada
em vigor do novo Cadigo de Processo Civil (CPC), que tornou obrigatéria a realizacao
de audiéncia prévia de conciliacado e mediacao, “nao se verifica resultado direto nos

graficos das séries historicas” (2023, p. 193).

Ja em 2024, abordando os dados referentes ao ano antecedente, o relatério
Justica em Numeros ressalta que em 2023, considerando o total de sentencas e
decisdes terminativas, foram 12,1% sentencas homologatérias de acordo proferidas,
0 que demonstra a inexisténcia de variagdes significativas (CNJ, 2024). Assim,
analisando o gréafico comparativo, que expde a série historica do Indice de
Conciliacdo, tem-se 0s seguintes numeros: em 2022 (ano-base 2021), 12,3%; 2023
(ano-base 2022), 12,1 %; e, em 2024 (ano-base 2023), 12,1% (CNJ, 2024, p. 253).

Importa salientar que, em comparacao as edicdes anteriores, o relatério Justica
em Numeros 2024 (CNJ, 2024, p. 36-37) implementa algumas inovacfes, com

destaque para os dados provenientes das audiéncias de conciliacdo:

Neste ano, as principais novidades do Relatério consistem nos seguintes
pontos:

[...]

Na parte destinada a politica de solugdo adequada de conflitos, foi acrescido
novo indicador: o indice de realizagcdo de audiéncias de conciliagdo, além de
detalhados indicadores de conciliagdo na fase de execucédo judicial e de
titulos executivos extrajudiciais.

A verificacdo dos dados disponibilizados permite constatar que o indice de
realizagcdo de audiéncias no ano de 2023 foi de 49,5%. Uma analise minuciosa
possibilita atestar que a Justica Estadual é que atingiu maior indice, com 63,5%.
Ademais, o0s indicativos variam bastante, tanto entre 0s segmentos, como
equiparando os ramos de justica. Como exemplo, tem-se 0 caso da Justica Estadual,

em que o TJSE “chega a ter o equivalente ao dobro de audiéncias em relagdo aos
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casos novos, ao mesmo tempo que no TJSP, a relacéo foi de apenas 22%” (CNJ,
2024, p. 257).

Tratando-se de um indicativo novo, os dados a serem coletados e divulgados
em edi¢des futuras terdo o condao de propiciar elementos plausiveis de exame e
maiores estudos referentes ao indice de realizacdo de audiéncia conciliacdo e

mediacao.

De qualguer modo, os indices de acordos coletados, atinentes aos anos de
2022 a 2024, apontam variagdes diminutas quando nivelados entre si, sobretudo
diante das implementacdes ja realizadas no ambito judiciario e na seara de formacao

profissional juridica.

E bem verdade que “para dar vivacidade as leis, [...] faz-se indispensavel
profissionais detentores de um perfil proativo, ciente de que a intervencdo de um
representante estatal como maneira de dirimir litigios ndo configura via exclusiva”
(Stangherlin, 2024, p. 06). Contudo, uma vez ja institucionalizada a autocomposicao
de conflitos, com audiéncias/sessfes de conciliacdo e mediagédo sendo realizadas no
Poder Judiciario, e, por conseguinte, alteradas as diretrizes curriculares do curso de
graduacédo em Direito, com a previsdo de inclusdo no PCC (Projeto Pedagdgico de
Curso) de conteudos essenciais referentes a Formas Consensuais de Solucéo de
Conflitos, os resultados parecem pouco coadunar com 0s objetivos da Politica

Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses.

O préximo topico abordara o perfil de formacéo do profissional juridico e sua
interligacdo com os dados aqui apresentados, de modo a observar quais 0s principais
aspectos a serem destacados e 0s seus impactos para o alcance de solu¢des mais

efetivas por intermédio de acordos.

A FORMACAO JURIDICA E OS INDICATIVOS OFICIAIS: PRINCIPAIS
APONTAMENTOS

As alteragbes empreendidas pelas novas diretrizes curriculares do curso de

Direito, embora relativamente recentes - j4 que a Resolu¢cdo CNE/CES n° 5, é de 2018,
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jA puderam ser apercebidas nas grades curriculares ha algum tempo“. Se,
tradicionalmente, o estudo da letra fria da lei (lei em sentido amplo) norteou a
organizacado sistemética das disciplinas nas graduacdes em Direito, atualmente, ndo
s6 componentes diversificados integram as grades - como é o caso da disciplina
denominada “formas consensuais de solucdo de conflitos” - mas, também, temas
correlatos, como aqueles relacionados ao tratamento dos conflitos interpessoais e
suas peculiaridades, passam a compor uma formacao de viés mais humanistico, como

preconizado pela normativa em vigor®.

A partir das previsfes normativas, frutos de longas caminhadas, passou-se a
discutir mais, academicamente, o emprego de técnicas que privilegiam o dialogo e a
construcdo consensual. Com efeito, “diante de todo o contexto de exigéncias e
caréncias, tornou-se essencial implementar acées educacionais que favorecam e
atendam as inovagdes legais e sociais” (Bando; Fensterseife, 2021, p. 298). Por
conseguinte, as benesses advindas das praticas ndo adversariais conquistaram
espaco, de maneira que temas como o dialogo construtivo, a advocacia colaborativa,
a comunicacao nao-violenta, a disseminacdo de uma cultura de paz, soam cada vez

mais familiares na area juridica.

Como preceituam os autores Daniel Camurga Correia, Caio Viana Andrade e
Mara Livia Moreira Damasceno (2022, p. 217), a insercao dessas tematicas traduz o
que se identifica como “processo de desmaterializagao do Direito”, o que, em outras
palavras, denota “uma flexibilizacdo do Direito que, antes integrado por uma
dogmaética intransigente, hodiernamente, apresenta-se coexistindo com numerosos

instrumentos néo juridicos”.

Sob tal Otica, ao passo que a perspectiva da disputa processual vai
concorrendo com o prisma dos meios ndo adversarias nos bancos académicos,

naturalmente, a formac&o juridica vai ganhando novos contornos, 0 que, por

4 Sobre o tema, a pesquisa intitulada “A atual formagdo académica dos profissionais de Direito e a
justica consensual: um estudo acerca das matrizes curriculares dos cursos de Direito das Universidades
Comunitarias do Rio Grande do Sul-Brasil” (Stangherlin; Spengler, 2018) apresenta dados que
demonstram a insergdo de disciplinas como “Mediagao e Arbitragem”, “Solugdo Consensual de
Conflitos”, “Gestao de Conflitos”, entre outras. Para maior compreensao, sugere-se a leitura em:
https://lwww.unirios.edu.br/revistarios/media/revistas/2018/19/a_atual_formacao_academica_dos_profi
ssionais_de_direito_e_a_justica_consensual.pdf.

>0 art. 3°, da Resolugcdo CNE/CES n° 5/2018, prevé que o curso de graduacdo em Direito, entre outras

vertentes, devera assegurar, no Eerfil do graduando, sélida formagéo humanistica.
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consequéncia, reflete, ou refletiria, nos resultados auferidos nos tribunais do pais.
Entretanto, insta retornar a analise dos dados coletados e examinados no tépico

anterior da presente pesquisa.

A percepcédo das métricas divulgadas na compilacédo dos dados do Sistema de
Estatisticas do Poder Judiciario, no que se refere ao indice de conciliacdo
(homologacgéao de acordo) dos anos analisados, demonstra indicativos modestos, que
ndo parecem coadunar com 0s novos segmentos do ensino juridico, voltados, em

muito, ao fomento das praticas autocompositivas.

Se por muito tempo ndo se propiciou ambientes destinados ao estudo da
mediacdo ou da conciliacdo nas salas de aula, por exemplo, a partir das novas
diretrizes curriculares, a previsdo desses espacos foi instituida, assim como de
espacos para o desenvolvimento da cultura do didlogo, para a aceitacdo da
diversidade e do pluralismo cultural, para a realizacéo de interdisciplinaridade e para
a conscientizacéo dos preceitos da cidadania, nos termos da Resolugdo CNE/CES n°
5/2018.

Porém, verifica-se que os passos dados até aqui se mostram insuficientes para
implicacbes mais tangiveis nos tribunais. Os numeros referentes aos indices de
acordos entre os anos 2022-2024, ou seja, ap0s a edicdo das novas diretrizes
curriculares para os cursos de graduacdo em direito, sintetizam o enfoque cultural
arraigado nos métodos adversariais, sobretudo, no processual judicial guiado pela

busca da sentenca favoravel, o tradicional sistema perdedor-ganhador.

Conforme destacam Janaina Rossarolla Bando e Daniel Pulcherio Fensterseife
(2021, p. 300):

E preciso superar o individualismo, esse velho conhecido dos juristas,
amplamente difundido nas salas de aula dos cursos de Direito, e colocar no
seu lugar a solidariedade, em reconhecimento & interdependéncia existente
no ambito dos diversos sistemas em que a espécie humana se faz presente.

Uma vez ja solidificada as alteracdes entorno das diretrizes de formacao dos
profissionais juridicos em nivel de graduacéo, e, constatados os impactos de baixa
expressdo em termos de alcance de numeros de acordos homologados nos indices

oficiais disponibilizados, faz-se mister o avan¢co em novas frentes de atuacdo. O

ISSN 2179-0167 DOI: 10.5281/zen0do0.14279013 51



ISSN 2179-0167

REVISTA JurES - v.17, n.32, p. 41-56, dez. 2024

e —
debate relacionado a previsdo normativa parece superado, de forma que o que
desponta, ao passo que o contexto se mantém visivelmente estagnado, é a discusséo
voltada a disseminagdo da cultura do didlogo, da compreensdo das benesses
provenientes das praticas autocompositivas, da percep¢ao que um direito pode ser

efetivado por intermédio de ferramentas que privilegiam a construcao de um acordo.

A prépria mediagao, enquanto “forma consensual de resolugéo de conflitos em
que os atores sociais envolvidos no conflito sdo chamados a responsabilidade de
pensarem por si proprios em uma solucdo as suas controvérsias que atenda a
necessidade de ambos” (Dillmann; Gimenez, 2024, p. 53), requer mais do que
ensinamentos rasos para que tenha o potencial de modificar paradigmas
jurisdicionais.

Tais diretivas encontram guarida ndo apenas na presenca dos componentes
curriculares obrigatérios, mas, acima de tudo, na dimensdo que ocupam diante das
demais disciplinas que integram a grade. A presenca de exigéncias normativa, por
vezes, ndo gera o impulsionamento imprescindivel para enfatizar e/ou propagar seus
conceitos e objetivos em um determinado cenario. Dai a relevancia de uma adequada
formacdo também daqueles que ministram os conteldos aos graduandos, porém,

esse é tema para uma pesquisa futura.

CONCLUSAO

Desde que a autocomposicdo de conflitos passou a ser prevista no ambito
judiciario, enquanto consequéncia de uma politica judiciaria nacional voltada a
implementacdo de um acesso a justica mais efetivo (Resolugdo CNJ n° 125/2010),
diversos reflexos puderam, paulatinamente, ser apercebidos. Os institutos da
conciliacdo e da mediacdo galgaram espagos normativos e passaram a integrar o
Cadigo de Processo Civil (Lei n°® 13.105/2015); a mediagéo obteve legislagéo propria
(Lei n® 13.140/2015); e, os meios consensuais foram previstos na seara trabalhista
(Resolugao CSJT n° 174/2016).

Enquanto parte desse campo de mudancas introduzidas em face de uma justica
mais célere e eficaz, as novas diretrizes curriculares dos cursos de graduacdo de

Direito (Resolucdo CNE\CES n° 5/2018) configuraram a busca pelo aperfeicoamento
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|
na fase de formacéo dos profissionais juridicos em adequac¢édo as mudancas sociais,
sobretudo, com a previsdo de componentes curriculares capazes de abordar
tematicas como as formas consensuais de solucdo de conflitos, objetivando a

edificacao de um perfil de aspecto mais dialégico e ndo estritamente adversarial.

Ao passo que a trajetoria da politica judiciaria de tratamento de conflitos foi se
desenvolvendo, os resultados oriundos dessas novas praticas e diretivas formativas
foram sendo refletidos na principal fonte estatistica do Poder Judiciario — o relatério
Justica em Numeros, anualmente divulgado. Nesse aspecto, como delimitacdo, a
presente pesquisa selecionou como campo de andlise, os dados atinentes aos indices
de acordos publicados entre os anos 2022 a 2024 nos seus respectivos relatorios, o
que possibilitou a verificagdo de uma pequena variacdo entre os indicadores de
acordos homologados, assim como sua baixa expressao diante das concretizacdes

realizadas no ambito das praticas consensuais.

Nesse sentido, o artigo respondeu ao problema de pesquisa suscitado,
constatando, por meio do exame de dados oficiais disponibilizados pelo Poder
Judiciario, por intermédio do relatério Justica em Numeros - edicdes 2022, 2023 e
2024 - um impacto de pouca relevancia nos indices de conciliacdo, apds a
obrigatoriedade da presenca de disciplinas autocompositivas, como a mediacéo e a
conciliacao, nos cursos de graduacéo Direito do pais.

A inicial estipulacdo de disciplinas autocompositivas nos cursos de Direito,
embora represente um avanco em termos de aprimoramento no viés formativo dos
profissionais juridicos, ndo tem o condao de afastar a forte cultura beligerante e
adversarial arraigada nos bancos académicos. Os modestos indices de acordos
homologados nos ultimos anos nos tribunais do pais demonstram o apego a disputa
processual em detrimento de mecanismos consensuais, 0 que sO tende a ser
minimizado por intermédio de acdes mais abrangentes, sob o ponto de vista

paradigmatico.

Por certo, a determinagdo de uma grade curricular que contemple as formas
consensuais de solugcdo de conflitos representa passos significativos rumo a

efetivacdo de um acesso a justica mais justo, todavia, ainda insuficiente para produzir
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resultados com impactos consideraveis diante da alta litigiosidade que se vislumbra

em contexto social.

REFERENCIAS

BANDO, Janaina Rossarolla; FENSTERSEIFE, Daniel Pulcherio. A importancia dos
operadores do direito no processo de emancipacéo dos cidadaos que se submetem
a mediacdo. Revista Humanidades e Inovacgéao v.8, n.51 (2021). Disponivel em:
https://revista.unitins.br/index.php/humanidadeseinovacao/article/view/3554. Acesso
em: 13 set. 2024.

BRASIL. Lei n.° 13.105, de 16 de marco de 2015. Codigo de Processo Civil.
Brasilia, DF, Presidéncia da Republica, [2016]. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/1ei/113105.htm#art1045.
Acesso em: 28 jun. 2024.

BRASIL. Lei n.° 13.140, de 26 de junho de 2015. Dispde sobre a mediagéo entre
particulares como meio de solucdo de controvérsias e sobre a autocomposicéo de
conflitos no ambito da administracdo publica; altera a Lei n°® 9.469, de 10 de julho de
1997, e o Decreto n° 70.235, de 6 de marco de 1972; e revoga 0 8§ 2° do art. 6° da
Lei n°® 9.469, de 10 de julho de 1997. Brasilia, DF, Presidéncia da Republica, [2016].
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-
2018/2015/Lei/L13140.htm. Acesso em: 28 jun. 2024.

BRASIL. Conselho Nacional de Justica. Resolugéo n° 125, de 29 de novembro de
2010. Dispde sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos
conflitos de interesses no &mbito do Poder Judiciario e da outras providéncias.
Disponivel em:
http://www.cnj.jus.br/images/atos_normativos/resolucao/resolucao_125 29112010 1
1032016162839.pdf. Acesso em 14 jul. 2024.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Resolu¢do CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro
de 2018. Disponivel em: www.in.gov.br/materia/-
/asset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/55640393/d01-2018-12. Acesso em 27
jun. 2024.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Justica em numeros 2022. Conselho
Nacional de Justica. Brasilia: CNJ, 2022. Disponivel em: https://www.cnj.jus.br/wp-
content/uploads/2022/09/justica-em-numeros-2022-1.pdf. Acesso em: 10 jul. 2024.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Justica em numeros 2023. Conselho
Nacional de Justica. Brasilia: CNJ, 2023. Disponivel em:https://www.cnj.jus.br/wp-
content/uploads/2024/02/justica-em-numeros-2023-16022024.pdf. Acesso em: 27 jul.
2024.

ISSN 2179-0167 DOI: 10.5281/zen0do0.14279013 54



ISSN 2179-0167

REVISTA JurES - v.17, n.32, p. 41-56, dez. 2024

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Justica em nameros 2024. Brasilia: CNJ,
2024.Disponivel em: https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2024/05/justica-em-
numeros-2024.pdf. Acesso em: 2 jul. 2024.

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO (Brasil). Resolucéo n.
174/CSJT, de 30 de setembro de 2016. Diario Eletrénico da Justica do Trabalho:
caderno administrativo [do] Conselho Superior da Justica do Trabalho, Brasilia, DF,
n. 2079, p. 1-6, 5 out. 2016.

CORREIA, Daniel Camurca; ANDRADE, Caio Viana; DAMASCENO, Mara Livia
Moreira. Comunicac¢do néo violenta e dogmaética juridica: necesséria inovacéao para
atuacao dos advogados em audiéncias autocompositivas. Conhecimento &
Diversidade, Niteroi, v. 14, n. 32, p. 210-229, jan./abr. 2022. Disponivel em:
https://revistas.unilasalle.edu.br/index.php/conhecimento_diversidade/article/view/84
89. Acesso em 12 set. 2024.

COSTA, Mércio Dutra da; SPENGLER, Fabiana Marion. A Inclusdo da
Autocomposicao de Conflitos nas Grades Curriculares dos Cursos de Graduacao em
Direito: Educacéo para uma Cultura de Paz. Direito Publico, [S. ], v. 20, n. 105,
2023. DOI: 10.11117/rdp.v20i105.6943. Disponivel em:
https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/direitopublico/article/view/6943. Acesso
em: 4 jul. 2024.

DILLMANN, Alexandra Tewea; GIMENEZ, Charlise Paula Colet. A utilizacdo da
mediacdo para a resolucao de conflitos decorrentes do artigo 1.255 do Cédigo Civil
brasileiro a partir do estudo da irracionalidade das leis em Manuel Atienza. Prisma
Juridico, [S. ], v. 23, n. 1, p. 40-57, 2024. DOI: 10.5585/2024.22725. Disponivel
em: https://periodicos.uninove.br/prisma/article/view/22725. Acesso em: 27 set.
2024.

DO NASCIMENTO, Elis Pilon; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti . A
(in)compatibilidade entre a Educacéo a Distancia e as diretrizes curriculares
nacionais dos cursos de Direito instituidas pela Resolugdo CNE/CES n. 05 de 2018.
Revista Caribefia de Ciencias Sociales, [S. |.], v. 13, n. 2, p. €3648, 2024. DOI:
10.55905/rcssv13n2-019. Disponivel em:
https://ojs.southfloridapublishing.com/ojs/index.php/rccs/article/view/3648. Acesso
em: 9 jul. 2024.

GIL, Antdnio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 62 ed. Sdo Paulo:
Atlas,2008.

STANGHERLIN, Camila Silveira. A humanizacdo no aprendizado juridico: as
recentes reformas no ensino do Direito e a incluséo das disciplinas
autocompositivas. Revista Processus de Politicas Publicas e Desenvolvimento
Social, [S. |], v. 6, n. 11, p. €111049, 2024. Disponivel em:
https://periodicos.processus.com.br/index.php/ppds/article/view/1049. Acesso em: 27
ago. 2024.

ISSN 2179-0167 DOI: 10.5281/zen0do0.14279013 55



ISSN 2179-0167

REVISTA JurES - v.17, n.32, p. 41-56, dez. 2024

STANGHERLIN, Camila Silveira. A democratizacao do acesso a justica e a
ressignificacdo de um sistema formalista pela autocomposicéo. Revista Juridica do
Cesupa, v. 3,n. 2, p. 26 - 48, 16 dez. 2022. Disponivel em:
http://periodicos.cesupa.br/index.php/RICESUPA/article/download/64/38/. Acesso
em: 30 ago. 2024.

STANGHERLIN, Camila Silveira; SPENGLER, Fabiana Marion. A atual formacéao
académica dos profissionais de direito e a justica consensual: um estudo acerca das
Matrizes Curriculares dos Cursos de Direito das Universidades Comunitarias do Rio
Grande do Sul-Brasil. Revista Rios Eletrénica (FASETE), v. 1, p. 127-142, 2018.
Disponivel em: <https://www.unirios.edu.br/revistarios/media/revistas/2018/19/a_
atual_formacao_academica_dos_profissionais_de_direito_e a justica_consensual.p
df>. Acesso em: 05 set. 2024.

TARTUCE, Fernanda. Mediac¢&o nos conflitos civis. 5.ed. Séo Paulo: Método,
2019.

WERMUTH, Maiquel Angelo Dezordi; SPENGLER, Fabiana Marion. O ensino
juridico no Brasil e a aposta na pedagogia da pacificacdo: um paradigma nao
violento € possivel?. Revista Quaestio luris, [S. |.], v. 16, n. 4, p. 2206—-2225, 2024.
Disponivel em: https://www.e-publicacoes.uerj.br/quaestioiuris/article/view/71075.
Acesso em: 4 jul. 2024.

ISSN 2179-0167 DOI: 10.5281/zen0do0.14279013 56



