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Resumo

O ordenamento juridico no ambito do tipo empresarial denominado Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI apresentava exigéncias especificas que funcionavam como
inibidores de préticas fraudulentas no que tange a responsabilizagdo juridica. No entanto, com a criagéo
da Sociedade Limitada Unipessoal e consequente extincdo da EIRELI, observa-se um processo
consideravel de desburocratizacdo, mas um alargamento das possibilidades de préticas fraudulentas.
Nesse sentido, este trabalho objetiva contrastar ambos os tipos empresariais indicando suas inten¢des
e fragilidades & luz de pressupostos do Direito Empresarial. As reflexes tecidas indicam que, apesar
dos beneficios oriundos da Sociedade Limitada Unipessoal, as implicacdes de sua aplicacdo e suas
fragilidades carecem de discussdes que contribuam para compreender sua extensao e desdobramento
na organizacdo empresarial.
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Abstract

The legal system in the context of the business type known as Limited Liability Sole Proprietorship -
EIRELI presented specific requirements that worked as inhibitors of fraudulent practices concerning
legal liability. However, with the creation of the Single Partner Limited Liability Company and the
consequent extinction of the EIRELI, a considerable process of de-bureaucratization is observed,
despite the widening of the possibilities of fraudulent practices. Therefore, this work aims to contrast
both corporate types indicating their intentions and weaknesses grounded on Business Law. The
reflections suggest that, despite the benefits arising from the Single Person Limited Liability Company,
the implications of its use and its fragilities lack discussions that contribute to understanding its extension
and unfolding within business organization.
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1 INTRODUCAO

Antes de adentrar no tema, € importante fazer uma breve analise sobre os
conceitos de empresa, empresario e sécio, conforme dispde o Codigo Civil. “Art. 966
Considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade econémica
organizada para a producédo ou a circulacéo de bens ou de servicos”.

Desse modo, é possivel compreender empresa como uma atividade econdémica
exercida e ndo do estabelecimento empresarial. Partir dessa ldégica mostra-se
essencial, visto que ambos os termos estabelecimento e atividade econdmica séo
comumente assumidos como sindbnimos. Em suma, o estabelecimento é o local em
gue a empresa € constituida, ou seja, a base fisica desta.

Em um entendimento doutrinario, o promotor de justica no estado de Sao Paulo,
Waldo Fazzio Junior (JR., 2006, p.49) enuncia que:

[...] a empresa ndo é um sujeito de direitos e obrigacdes. E uma atividade e,
como tal, pode ser desenvolvida pelo empresario unipessoal ou pela
sociedade empresaria. Quer dizer, pela pessoa natural do empresario
individual, ou pela pessoa juridica contratual ou estatutaria da sociedade
empresaria.

Diante disso, surge a imagem do empresario como aquele que exerce com
frequéncia a organizacao da empresa que possui finalidade lucrativa sob a producéo
ou circulacdo de bens ou servicos.

Para o jurista Fabio Ulhoa Coelho (COELHO, 2004, p. 63):

[...] o empresario é a pessoa que toma a iniciativa de organizar uma atividade
econdmica de producdo ou circulagdo de bens ou servicos. Essa pessoa
pode ser tanto a fisica, que emprega seu dinheiro e organiza a empresa
individualmente, como a juridica, nascida da unido de esforgos de seus
integrantes.

Assim, ressalta-se que quando uma pessoa fisica decide exercer sozinha uma
atividade empreséria, ou seja, sem dividir as responsabilidades com terceiros, ora

socios; esta é denominada como empresario individual.
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Com o advento da Lei n°® 12.441 de 11 de julho de 2011, foi desenvolvida uma
forma de exercicio empresarial denominada Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (EIRELI), uma espécie de pessoa juridica cujo capital social é totalmente
subscrito e integralizado por uma Unica pessoa fisica.

Por outro lado, se a atividade econdmica for exercida em conjunto de duas ou
mais pessoas, dividindo-se as responsabilidades e riscos do negdcio, ela assumira a
configuracdo de uma sociedade empresaria.

Por sua vez, a pessoa juridica compreende a sociedade e ndo os sécios, uma
vez que cada s6cio detém uma fracao da sociedade, pois o Cédigo Civil estabelece a
celebracdo de um contrato para que ocorra a reciprocidade entre as pessoas da
sociedade na obrigacdo de contribuir com bens ou servi¢os, para o exercicio da
atividade econdmica e a partilha, entre si, dos resultados (CC, caput, Art. 981).

Ocorre que recentemente houve a instituicio da Sociedade Limitada
Unipessoal (SLU) através da Lei n® 14.195 de 26 de agosto de 2021, conhecida como
Lei da Liberdade Econbmica, consequentemente essa nova espécie de sociedade
limitada foi determinante para a posterior extingado da EIRELI, ao sugerir a conversao
desta em sociedade limitada unipessoal.

Discutir essa tematica mostra-se juridicamente relevante no ambito
empresarial, tendo sido disciplinado na sociedade limitada com a criacdo e posterior
extingdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI) para a recente
instituicdo da Sociedade Limitada Unipessoal (SLU).

Desse modo, o objetivo desta pesquisa € realizar a comparacdo das duas
espécies de sociedade individual. Para tanto, recorro a analise de posicbes
doutrinarias, bem como de projetos de lei e informativos legislativos a favor de
substituir os tipos empresariais: EIRELI pela sociedade limitada unipessoal.

Essa pauta apresenta grande divergéncia entre os doutrinadores do Direito
Empresarial em virtude da auséncia de um entendimento Unico e de previsao legal a
fim de regulamentar a conversdo automatica do tipo empresarial EIRELI para
sociedade limitada unipessoal. A principio, o atual governo pretendeu radicalizar a

troca dos tipos empresariais individuais a fim de desburocratizar e facilitar a

ISSN 2179-0167 63



ISSN 2179-0167

REVISTA JurES - v.15, n.28, p. 61-82, dez. 2022

formalizacdo do empresério individual. Tal situacdo pode resultar no enrijecimento
para a desconsideracao da personalidade juridica da sociedade limitada unipessoal,
além de dificultar a seguranca juridica entre os tipos empresariais.

Por esse prisma, este trabalho realiza a comparacdo das espécies de
sociedade individual, assim como o risco da seguranca juridica com a substituicao
dessas espécies tendo em vista suas alteracfes legislativas. Ndo se pretende, no
entanto, ao longo desta pesquisa assumir uma posi¢ado contraria as atualizacdes
legislativas, mas tdo somente, busca-se demonstrar a comparacdo dos tipos
empresariais e os desdobramentos da substituicdo de um pelo outro.

Assim, essa pesquisa assume que, com a substituicdo da EIRELI pela
Sociedade Limitada Unipessoal, é possivel o aumento de casos de fraude contra
credores, tendo em vista que a nao integralizacdo do capital social possa gerar
inseguranca juridica para os credores da sociedade empresaria.

O recorte tematico da investigacdo abrangera o ponto de vista doutrinério
juridico que envolve a preferéncia da sociedade limitada unipessoal diante a realidade
brasileira.

A delimitacdo da pesquisa tomou forma tendo em vista da polémica em que
emerge das discussdes envolvendo a questdo das EIRELIs, principalmente pela
auséncia de uma justificativa direta pela substituicdo dos tipos empresariais.

Em termos de relevancia, a pesquisa se justifica pelas suas possiveis
contribuicdes sociais, visto que os empreendimentos no Brasil crescem cada vez mais
e por isso ha um cuidado maior na criacdo e substituicdo de novos tipos empresariais.

Além disso, a relevancia juridica também se faz presente. Atualmente, os
operadores do direito ndo tém uma opinido pacificada sobre o tema, o que acaba
dificultando o entendimento sobre qual modalidade empresarial seria a melhor para a
empresario no Brasil.

A fim de atingir os objetivos desse artigo utiliza-se da pesquisa tedrico-
dogmatica, tendo em vista que serdo abordados conceitos doutrinarios e atualizacdes
legislativas para equacionar o problema apresentado na tentativa de criar uma solugéo
para o conflito (RODRIGUEZ, 2012, p.55-74). Os setores de conhecimento abrangidos
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pelo presente artigo apresentam carater interdisciplinar, com incidéncia de
informacdes contidas no Direito Empresarial.

O artigo em tela foi organizado em trés capitulos: o primeiro deles, intitulado
“Origem das Sociedades Limitadas” trata da origem e das principais caracteristicas
das sociedades limitadas, bem como o surgimento das sociedades individuais.

O segundo capitulo intitulado “A Seguranga Juridica em face da EIRELI e da
Sociedade Limitada Unipessoal” apresenta implicacdes diante da seguranca juridica
entre as duas espécies societarias.

Por fim, o capitulo final “Aplicabilidade da desconsideracdo da personalidade
juridica” discorre sobre alguns desdobramentos oriundos de ambas as sociedades
seguido de algumas consideracdes acerca da tematica e futuras investigactes

conforme indicado.

2 A ORIGEM DAS SOCIEDADES LIMITADAS

As sociedades limitadas foram criadas a partir da necessidade de um tipo
societario menos burocratico do que os do tipo sociedades an6nimas e com a mesma
limitacdo de responsabilidade.

ApoOs a 22 Revolucao Industrial, os comerciantes tiveram dificuldades em obter
uma sociedade propria, pois tinham apenas duas alternativas em constituir uma
sociedade, sendo: a primeira por a¢cdes que assegurava seu patrimonio pessoal, mas
limitava a atuacao pessoal dos socios; e a segunda por pessoas que disponibilizavam
uma atuacdo livre, mas nao protegia a patriménio pessoal dos socios.

Finalmente, em 1892, na Alemanha, surgiu a primeira lei da Sociedade Limitada
com a devida simplicidade e liberdade de constituico.

Nesse sentido, Fabio Ulhoa Coelho leciona:

Nascida de iniciativa parlamentar (ao contrario da generalidade dos demais
tipo de sociedade, cuja organizagéo de fato precede a disciplina normativa),
a Gesellshaft mit beschrankter Haftung corresponde de tal forma aos anseios
do médio empresariado que a iniciativa alema se propaga, e inspira 0s
direitos de varios outros paises (COELHO, 2004. p. 366).
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Posteriormente, varios juristas europeus discutiam a criagdo de uma nova
modalidade empresarial que possibilitasse a uma pessoa natural o exercicio da
atividade empresarial com responsabilidade limitada.

No inicio do século XX, os juristas Liebman, Passov e Oscar Pisko estudavam
0 surgimento de uma sociedade unipessoal com responsabilidade limitada, enquanto
na Alemanha ocorria 0 debate sobre a revisdo do Coédigo das Obrigacdes para
insercao desse novo modelo.

Com isso, o jurista austriaco Oscar Pisko se inspirou no projeto e em 1926
inseriu no “Principado de Liechtenstein” o modelo empresarial intitulado “Anstalt”, mas
apenas em 1980, com a legislacéo alema titulada como “GmbH — Novelle”, que houve
a instituicdo das sociedades limitadas para que uma pessoa fisica pudesse exercer a
atividade empresarial com a sua responsabilidade limitada ao capital, que poderia ser
totalmente integralizado no ato constitutivo ou indicar pelo menos 50% do capital junto
a disponibilidade de um bem de garantia real.

Logo depois, varios paises comecaram a constituir os tipos de empresarios
individuais com responsabilidade limitada. Em vista disso, em 1989, o Conselho das
Comunidades Europeias se preocupou com a unicidade do universo empresarial e
propés garantir a credibilidade dos negdécios com a aplicacao de penalidades aqueles
gue fizessem mal uso da instituicdo empresarial unipessoal.

Nessa concep¢do das sociedades limitadas, € importante mencionar a
instituicdo em 1986 da modalidade portuguesa intitulada como ‘Estabelecimento
Individual de Responsabilidade Limitada’ (EIRL), com a aplicagdo do patriménio de
afetacdo, ou seja, um patriménio separado para responder pelas obrigacdes
empresariais. Além disso, essa modalidade se configura como ndo personificada, a
fim de neutralizar a criacéo ficticia de sociedades de pluralidade.

Diferentemente, a Franga instituiu varios modelos de sociedade unipessoal,
sendo a EIRL a ultima a ser constituida, ficando mais vantajosa em relacao aos outros
modelos, por se mostrar menos burocratica aos empreendedores.

Desse modo, a constituicdo da EIRL estava atrelada a regra de que apenas

uma pessoa natural poderia ser titular de um estabelecimento, sendo vedada para
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pessoas juridicas, além de da exigéncia de um capital social minimo e da declaragéo
do patriménio disponivel para a afetacao da responsabilidade empresarial, protegendo
o patriménio pessoal do empreendedor.

No Brasil, em 1918, foi apresentado um projeto para a criagdo da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e que, posteriormente se converteu no
Decreto 3.708, de 10 de janeiro de 1919.

Entretanto, muito se ansiava em seguir a tendéncia mundial, e ter instituido no
ordenamento juridico um tipo societario de responsabilidade limitada, mas sem a
exigéncia de possuir pluralidade de socios.

Por sua vez, esse anseio e busca pela instituicdo de um tipo societario decorria
do fato de que uma unica pessoa natural ndo podia, salvo de modo temporario,
constituir uma empresa com responsabilidade limitada, sendo a Unica condicional
prevista no inciso 1V do artigo 1.033 do Cadigo Civil (BRASIL, 2002), o qual permitia
a um unico socio a constituicdo de uma sociedade de responsabilidade limitada de
forma temporaria, para que no prazo de 180 (cento e oitenta) dias houvesse a
reconstituicdo com a devida pluralidade de socios.

Outra maneira possivel de constituir uma sociedade de responsabilidade
limitada e individual era através da subsidiaria integral, prevista no artigo 251 da Lei
n® 6.404/76, que consiste numa sociedade anbénima constituida mediante escritura
publica, tendo como Unico acionista a sociedade brasileira.

Nesse sentido, em 11 de julho de 2011, foi publicada a Lei n® 12.441 (BRASIL,
2011), que incluiu o Titulo I-A com o artigo 980-A do Caodigo Civil, formalizando a
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI em ressonéancia com boa
parte da doutrina, contudo, este tipo empresarial suscitou, na ocasiao, tensdes em

criticas sobretudo acerca da nomenclatura, conforme discorremos a seguir.

2.1. EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA — EIRELI

A instituicdo da EIRELI no ordenamento juridico brasileiro foi um marco

importante para o pais, por estar seguindo a tendéncia mundial e incentivando o
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aumento da economia no Brasil, ao possibilitar a uma pessoa natural a constituicao
de uma empresa sem pluralidade de sécios.

Nessa perspectiva, € considerado empresario individual de responsabilidade
limitada aquela pessoa fisica que exerce profissionalmente atividade econ6mica
organizada para a producéo ou para a circulacao de bens ou de servicos, ainda que
com o auxilio de empregados (BRASIL, 2002, CC, caput, art. 966). Ndo obstante,
apesar do empresario individual ter inscricdo ao Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), ele ndo é considerado, de fato, uma pessoa juridica, mas sim
pessoa fisica que atua em nome préprio e sem qualquer diferenciacdo com a pessoa
natural.

A expectativa do legislador em criar a EIRELI consistia em reduzir os chamados
‘sdcios fantasmas’ ou ‘sécios ficticios’, que surgiam na concepgédo de sociedades
limitadas, em que um individuo possuia 99% das cotas e outro apenas 1%, a fim de
alcancar as benesses das sociedades limitadas, sendo a principal delas: a
responsabilidade limitada da empresa em face de seus credores, dificultando o
alcance de forma direta ao patriménio dos sécios.

Observa-se no artigo 980-A do Cdédigo Civil, atualmente revogado pela Lei n°
14.382/22, que para a constituicdo desse modelo empresarial, era necessario apenas
um empresario individual que precisaria integralizar o capital social em uma guantia
minima de 100 (cem) salarios-minimos. Dessa forma, a responsabilidade desse Unico
empreendedor se limitaria ao capital que foi integralizado na empresa, protegendo seu
patrimdnio pessoal das obrigacdes da empresa constituida, conforme se observa no
Cadigo Civil (BRASIL, 2002):

Art. 980-A. A empresa individual de responsabilidade limitada sera constituida
por uma uUnica pessoa titular da totalidade do capital social, devidamente
integralizado, que nao serd inferior a 100 (cem) vezes o maior salario-minimo
vigente no Pais.

§ 1° O nome empresarial devera ser formado pela inclusdo da expresséo
"EIRELI" apés a firma ou a denominagéo social da empresa individual de
responsabilidade limitada.

§ 2° A pessoa natural que constituir empresa individual de responsabilidade
limitada somente podera figurar em uma Unica empresa dessa modalidade.
§ 3° A empresa individual de responsabilidade limitada também podera
resultar da concentracdo das quotas de outra modalidade societaria num
Unico s6cio, independentemente das razdes que motivaram tal concentracgao.
§ 4° (VETADO).
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8 5° Podera ser atribuida a empresa individual de responsabilidade limitada
constituida para a prestacéo de servigos de qualquer natureza a remuneragéo
decorrente da cesséo de direitos patrimoniais de autor ou de imagem, nome,
marca ou voz de que seja detentor o titular da pessoa juridica, vinculados a
atividade profissional.

§ 6° Aplicam-se a empresa individual de responsabilidade limitada, no que
couber, as regras previstas para as sociedades limitadas.

Contudo, a legislacdo ndo especificou como se daria o registro publico
competente para inscrigdo da EIRELI, o que possibilitou a sua inscricdo nos Cartorios
de Registro Civil de Pessoas Juridicas e ao Registro de Empresas, desde que o seu
objeto ndo compreendesse atividade econémica organizada empresarialmente, a qual
podia ser adotada por prestadores de servicos ndo empresariais. Ademais, cumpre
destacar que a pessoa natural, titular de uma EIRELI, ficava impossibilitada de
constituir outra sociedade limitada na mesma modalidade.

Diante disso, com o advento desse novo instituto juridico, o tradicional conceito
de sociedade como um contrato e instituicao foi modificado, passando a considerar a
sociedade empresarial como uma forma de organizacdo da empresa, ndo importando
a quantidade de socios.

Logo, ao gozar de personalidade juridica, a EIRELI se tornou uma pessoa
juridica. Devendo, assim, ser tratada como as demais sociedades empresarias.

Em sentido contrario, Ménica Gusmao (GUSMAO, 2012, p.84), afirma que,
apesar da lei admitir, a EIRELI ndo é uma sociedade, uma vez que para ser sociedade
€ necessario que haja pluralidade de sdcios, o que ndo ocorre na EIRELI, ja que seu
anico integrante é uma pessoa natural.

Na mesma linha de raciocinio, é importante ressaltar o Enunciado 469 da V
Jornada de Direito Civil de 2012, que declarou a EIRELI como um ente juridico
personificado e ndo como uma sociedade.

Contudo, o doutrinador Fabio Ulhoa Coelho esclarece que:

A sociedade limitada unipessoal foi chamada, na lei brasileira, de empresa
individual de responsabilidade limitada (EIRELI). A designacgédo € infeliz, ja
gue empresa €, tecnicamente, uma atividade, e nao um sujeito de direito.
Apesar disso, deve-se comemorar a introducéo do instituto no nosso direito,
em 2011, que representou grande avanc¢o. A maioria dos paises ja admite a
sociedade limitada unipessoal ha tempos, e a EIRELI tirou 0 nosso atraso na
matéria (COELHO, 2014, p. 202).
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Da mesma forma, o advogado Paulo Leonardo Vilela (CARDOSO, 2012, p.84-
88) critica a expressao usada pelo legislador ao utilizar o termo “empresa” invés de
empresario individual de responsabilidade limitada. Assim, haveria a diferenciacao da
figura tradicional do empresario individual que possui responsabilidade ilimitada, bem
como a sua propria atividade empresarial.

N&o ha como negar a grande divergéncia doutrinaria quanto a nomenclatura da
EIRELI e seu quadro societario. Ainda muito se discute sobre o assunto (DA SILVEIRA
ZANIN e DE PAULA LANA, 2019; ALVARENGA, 2020; FERRAZ, 2021),
principalmente com a revogacao tacita desse instituto empresarial quando a Lei n°®
14.195/21 propds a extingdo da EIRELI por meio de sua conversdo automatica para o

novo instituto nomeado como ‘Sociedade Limitada Unipessoal’.

2.2. SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL - SLU

E relevante mencionar que o termo unipessoal ja vinha sendo utilizado no
territério europeu, principalmente pela Espanha onde se admitiu a unipessoalidade a
partir de 1995. Ja na legislacao brasileira, esse termo aparece em 2016, com alteracéo
do artigo 15 do Estatuto da Advocacia (BRASIL, 1994), com a permissao aos
advogados em constituirem uma sociedade unipessoal de advocacia.

No panorama atual, destaca-se a instituicdo da Sociedade Limitada Unipessoal
(SLU) através da Lei da Liberdade Econdmica (BRASIL, 2019) que teve a intencao de
desburocratizar e facilitar o procedimento de abertura de empresas no Brasil.

Segundo Fabio Bellote Gomes (2022), a sociedade limitada unipessoal ndo se
trata de um novo tipo societario, mas apenas de uma possibilidade legal de
constituicdo de uma sociedade limitada, que tenha o seu capital social composto por
um unico sécio quotista.

Nesse sentido, entende-se que a Lei n® 13.874/19 trouxe a oportunidade de
uma pessoa natural ser a Unica titular de uma Sociedade Limitada (LTDA). No entanto,
a constituicdo desse tipo societario por uma uUnica pessoa a torna unipessoal, sendo

aplicada as disposi¢des do artigo 1.052 e seguintes do Codigo Civil.
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Ademais, vale lembrar a principal expectativa para o legislador inserir uma
modalidade para o empresario individual no ordenamento brasileiro, tratando-se da
reducdo das sociedades limitadas ficticias. Diante disso, a sociedade limitada
unipessoal segue o mesmo procedimento de uma sociedade limitada, mas quando se
tratar de socio Unico, tera como razdo social o nome civil de seu titular.

Outro aspecto a ser abordado sédo as caracteristicas desse instituto, aléem de
nao requisitar a pluralidade de sécios e obter a responsabilidade limitada ao titular,
protegendo seu patriménio pessoal; também nado exige um capital social minimo para
a integralizacdo da empresa.

Consequentemente, se tornou muito mais vantajoso instituir uma sociedade
limitada unipessoal e, por isso, a hova legislacédo propds revogar e extinguir a EIRELI
mediante a converséo dela em sociedade limitada unipessoal.

Dessa forma, a Lei do Ambiente de Negdcios, Lei n° 14.195 de 26 de agosto
de 2021, determinou em seu artigo 41 que as EIRELI existentes deverdo ser
transformadas em sociedades limitadas unipessoais, independentemente de qualquer
alteracdo em seu ato constitutivo, ficando o Departamento Nacional de Registro
Empresarial e Integragdo (DREI) - 6rgdo federal responsavel por supervisionar o
registro de empresas, encarregado para disciplinar essa transformacao.

Em concordancia com esse entendimento, o Oficio Circular SEI n°
3.510/2021/ME, datado em 09/09/2021, orientou para que todas as Juntas Comerciais
nao registrassem mais EIRELIs, tendo em vista a revogacao do inciso VI do artigo 44
e do artigo 980-A do Cédigo Civil, a partir do advento da Lei n® 14.195/2021.

2.3. COMPARATIVO ENTRE A EIRELI E A SOCIEDADE LIMITADA
UNIPESSOAL

Como mencionado anteriormente, esses dois modelos de empresa possibilitam
a representacéo juridica individual, ou seja, por um Unico sécio proprietario que é
assegurado pela responsabilidade limitada. Isso significa que o responsavel pela

empresa ndo tem seus bens pessoais atrelados as dividas de seu empreendimento.
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Além disso, ambos os tipos empresariais: EIRELI e Sociedade Limitada
Unipessoal, inclinam-se a seguir as regras contidas no Codigo Civil Brasileiro,
relativas a estimacao dos bens conferidos ao capital social (art. 1.055, § 1°); aumento
e reducédo do capital (arts. 1.081, caput, e 1.082) e dissolucao (art. 1.087, c.c. arts.
1.033,1eV, e 1.044).

Apesar da semelhanca e basicamente possuir as mesmas caracteristicas, 0s
dois institutos possuem relevantes diferencas, sendo a principal delas, sobre a
constituicdo de capital social. Enquanto a EIRELI exigia um valor minimo de 100 (cem)
salarios-minimos, a Sociedade Limitada Unipessoal ndo exige nenhum valor para sua
abertura, o que a torna muito mais vantajosa.

Alids, a EIRELI ndo permitia a abertura de outra empresa no mesmo tipo
societario e nem de uma subsidiaria integral que é uma entidade comercial controlada
por outra empresa.

Diferentemente da Sociedade Limitada Unipessoal em que possibilita a
abertura de mais empresas no mesmo formato e até mesmo de uma subsidiaria
integral. Apresento no quadro a seguir as caracteristicas principais de ambos os tipos
empresariais:

Quadro 1: Caracteristica similares e divergentes entre EIRELI e SLU

| EREL Sl
Capital social de 100 Q Sem exigéncia de

vezes o salario capital minimo
minimo

Capital social 100% Sem necessidade de
integralizado : integralizagéo

Responsabilidade
societal limitada ao
capital

Responsabilidade
societal limitada ao
capital

N&o permite ao : O empresdrio pode
empresario abrir ou : abrir ou participar de
participar de outra : outra empresa do

empresa do mesmo : mesmo tipo

tipo :

Separa o patrimoénio : Separa o patrimoénio
pessoal do : pessoal do
empreendedor do : empreendedor do
patriménio da : patriménio da
empresa : empresa

Fonte: elaborado pela autora.
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Em suma, a sociedade unipessoal ofereceu ao empreendedor uma
desburocratizacao e flexibilizacdo ainda maior no processo de abertura da empresa,
resultando na superioridade da liberdade econbémica que, consequentemente,
desenvolve-se muito mais rapidamente, favorecendo no crescimento social e
econdmico do pais.

Logo, previa-se a extincdo da EIRELI, mediante a revogacao do inciso VI do
artigo 44e do artigo 980-A, ambos do Caodigo Civil. Porém, o artigo 41 da Lei n®
14.195/2021 n&o revogaexpressamente os artigos mencionados anteriormente do
Cadigo Civil, apenas sancionando a transformacao automatica das EIRELI em SLU.

De acordo com o professor e advogado Sérgio Campinho houve o
prevalecimento do comando explicito quanto a revogacdo dos dispositivos

normativos que tratam da EIRELI:

Do contrario, o indigitado art. 41 deveria ser visto como indevida
intervencdo na liberdade de iniciativa, eis que estaria forcando, no
momento de entrada em vigor dalLei n. 14.195/2021, a transformagé&o de
todas as EIRELIs em sociedades limitadas unipessoais, mas permitindo
gue, a partir de entdo, fossem constituidas novas EIRELIs. Como a lei ndo
deve levar a conclus@es absurdas, o melhor caminho € o doentendimento
pela revogacdo em razdo da incompatibilidade (CAMPINHO, 2022, p. 227).

Portanto, com o advento da Sociedade Limitada Unipessoal em 2019, houve
o desestimulo a constituicdo de EIRELI, uma vez que a primeira se mostra mais
vantajosa que asegunda. O que ocasionou a inutilizagdo da empresa individual,
resultando ao entendimento desua extingdo com a conversao automatica desta em

Sociedade Limitada Unipessoal.

3 A SEGURANCA JURIDICA EM FACE DA EIRELI E DA SOCIEDADE
LIMITADA UNIPESSOAL

E importante retomar que a ideia inicial seria de reformulacdo da legislacéo
sobre a propria EIRELI, a fim de desburocratizar e simplificar a sua abertura. Suas
principais mudangasvisavam a possibilidade da pessoa juridica de ser titular, além

de reduzir o valor do capital social minimo e permitir qgue o empresério individual
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pudesse abrir mais empresas com 0 mesmo tipo societario individual.

No que tange ao valor minimo ao capital social, a jurista Ménica Gusméao
(2002) lecionaque uma quantia relativamente alta e a inexigéncia da comprovacgao
da integralizacédo do capitalpela pessoa natural pode abrir caminhos para a pratica
de fraude.

Na mesma linha de raciocinio, o doutrinador Sérgio Campinho defende que
o capital minimo representa a garantia minima inicial para os credores sociais,
demonstrando que o sociosolitario capacitou a sociedade para dar inicio a atividade
econdmica constitutiva de seu objeto,ou seja, uma contraprestacdo a limitacdo da
responsabilidade. Assim, o doutrinador critica a auséncia de um quantum# minimo

para a abertura da Sociedade Limitada Unipessoal:

Para que houvesse plena sintonia e harmonia entre os regimes juridicos,
necessaria seria a exigéncia de um capital minimo, o que a lei infelizmente
nao faz, para a formagéo das sociedades limitadas pluripessoais. Diante
dessa indesejavel lacuna, possibilita-se aquele que ndo queira afetar um
capital minimo para a instituicdo de uma EIRELI e, ao mesmo tempo, fugir
da ilimitacao de responsabilidade do empresério individual a constituicdo
de uma sociedade limitada, admitindo um séciode fachada, para atender a
pluralidade social e, assim, gozar da limitacdo de responsabilidade a um
capital, muitas vezes, infimo (CAMPINHO, 2020, p. 264).

Nas empresas de representacao juridica individual ndo existe um mecanismo
de controleeficaz sobre a integralizagdo do capital social, pois a legislagdo nunca
exigiu um laudo deavaliacdo para a comprovacao dos valores dos bens declarados
para a abertura de uma EIRELI.

Essa situacéo se repete na criacdo da Sociedade Limitada Unipessoal, visto
gue ela ndodefine um capital minimo e deixa em aberto a possibilidade de o titular
da sociedade individual abrir uma empresa sem sequer demonstrar uma
contraprestacdo a limitacdo da responsabilidade com os futuros débitos do seu
empreendimento.

Sob essa perspectiva, Gusmao (2002) defende que o empresario individual

deve obedecer a regra imposta as sociedades limitadas, na qual estabelece a

40 termo em latim designa quantidade.
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avaliacdo prévia de seusbens, assim como ocorre com as pessoas juridicas,
sociedades simples ou empresarias.

Alias, o fato de a sociedade limitada unipessoal ndo possuir um capital social
minimo aser integralizado proporciona uma provavel subcapitalizagcéo, ou seja, um
endividamento excessivo e superior ao objeto empresarial. Consequentemente, 0
débito desproporcionalviolara os principios da congruéncia e da realidade do capital
social, o que resulta no alcance ao capital particular do empresario individual, pois
a comprovacdo dessa subcapitalizacdo remeterd& a desconsideracdo da
personalidade juridica.

O caso de desconsideracdo da personalidade juridica ainda € pouco
esclarecido no ambito da Sociedade Limitada Unipessoal, uma vez que se trata de
um modelo societario recente e apenas existem jurisprudéncias acerca das
EIRELIs. Mesmo assim, esses entendimentos podem servir de parametro para a
aplicabilidade da desconsideracdo da personalidade juridica as sociedades
unipessoais, a fim de assegurar o direito dos credores.

Logo, apesar da Sociedade Limitada Unipessoal proporcionar uma grande
desburocratizacdo ao empreendedor e auxiliar no crescimento do mercado
econdmico brasileiro, essa nova modalidade deixa uma lacuna na seguranca sobre
o recebimento de crédito pelos credores. De modo que facilita a violacdo dos
principios do capital social e abre brechaspara fraude contra credores.

4 A APLICABILIDADE DA DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA

A priori, 0 Codigo Civil elucida que a personalidade juridica se inicia com a
inscricdo do ato constitutivo ao 6rgado competente (CC, Art. 985), sendo no Registro
Publico de Empresasou no Registro Civil das Pessoas Juridicas (CC, Art. 1.150).
Essa espécie de personalidade se encerra diante a averbagéo da dissolugéo da

sociedade ou com a sua desconstituicéo via judicial.

Pode-se dizer que com a personalizagdo juridica se cria uma pessoa ficticia,
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titular de seus proprios direitos e obrigacdes, separadamente da pessoa fisica.
Diante disso, ha uma certalimitacdo na responsabilidade, em vista da autonomia
patrimonial, tendo a sociedade seu patriménio autbnomo.

No entanto, o principio da autonomia patrimonial possibilitou a pratica da
fraude contracredores, considerando que é a pessoa juridica que responde pelas
obrigacdes da sociedade. Afacilidade para a constituicdo de pessoa juridica, serve
como estimulo para a pratica de fraudese atos ilegais, o que alarmou o ambito
juridico para a omisséo de patrimonio.

Segundo Coelho (2014), a personalizacdo da sociedade ndo esta sempre
ligada alimitacdo da responsabilidade dos seus sOcios, uma vez que existem
sociedades personalizadas em que os soécios respondem ilimitadamente pelas
obrigacdes sociais, como a sociedade empresaria em nome coletivo.

Dessa forma, o Cédigo Civil promoveu a desconsideracdo da personalidade
juridica com a caracterizacdo de seu abuso, por meio do desvio de finalidade ou
pela confusdo patrimonial. Assim, é possivel estender os efeitos de determinadas
obrigacdes ao patrimbnio particular dos socios e administradores.

De acordo com Silvio Rodrigues (2012), quando acontece a utilizagcdo da
ficcdo da pessoa juridica para enganar credores com o propdsito de fugir da
incidéncia da lei ou para proteger um ato desonesto, deve 0 juiz esquecer a ideia
de personalidade juridica paraconsiderar 0s seus componentes como pessoas
fisicas e impedir que por meio do subterfugio prevalega o ato fraudulento.

Com a decretacdo da desconsideracdo da personalidade juridica, ha o
afastamento da autonomia patrimonial e os bens particulares dos sécios ndo séo
separados dos bens da sociedade, o que gera a universalidade dos bens e permite
a responsabilizacao pelas obrigacbescontraidas pela pessoa juridica.

Apesar disso, a legislagéo que instituiu a EIRELI apresentava uma lacuna em
seu texto, que proporcionava a divergéncia de interpretacdo. Nessa situacgéo,

observa-se o entendimento do advogado Marlon Tomazette (2020):
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Para a EIRELI, em razdo do seu capital social minimo, o CC prevé no art.
980-A, § 7° o cabimento da responsabilizagdo dos sécios apenas nos
casos de fraude. Neste caso, o cabimento da desconsideracdo acaba
sendo ainda mais restrito, ndo sendo possivel a utilizagdo da confusao
patrimonial em relagdo a EIRELI. A ideia € dar umamaior protegéo ao titular
da EIRELI que cumpriu a obrigacdo de colocar um patriménio inicial
minimo no negocio (TOMAZETTE, 2020, p. 292).

Posteriormente, com a conversdo da EIRELI em Sociedade Limitada
Unipessoal, o instrumento da desconsideracéo da personalidade juridica retornou a
interpretagdo do Cadigo Civil. Porém, o novo instituto societario ndo apresentou
uma limitacdo da responsabilidade, considerando apenas o limite da integralizacéo
do capital social, sendo que ndo ha um montanteminimo para este.

O fato de a Sociedade Limitada Unipessoal ndo possuir limitacdo em sua
integralizacdo pode gerar a dificuldade de verificacdo e comprovacédo da culpa do
empresario. Além disso, porser uma modalidade nova, pode ndo haver julgamentos
suficientes para a fixagdo de um entendimento, bem como pardmetros para
determinar a adequacao da capitalizacao.

Por fim, é preciso atentar para os desdobramentos acerca do incidente de
desconsideracao da personalidade juridica, isto é, a prerrogativa de intervencao de
terceiros com possibilidade de responsabilizar pessoalmente sdcio ou administrador
nos casos especificos em que a lei permite. O que pode ocorrer tanto de forma
direta, quanto inversa.

Uma deciséo tomada pela Terceira Turma do Superior Tribunal de Justica —
STJ em agosto de 2021 pode ser utilizada para ilustrar essa situacao conforme se
observa na ementa do processo®. A deciséo referida exemplifica uma situacdo de

incidente de desconsideracao da personalidade juridica de forma inversa:

A Terceira Turma do Superior Tribunal de Justica (STJ) reformou acérdao
do Tribunal de Justica de S&o Paulo (TJSP) que, sem a prévia instauracéo
de incidente de desconsideragéo da personalidade juridica inversa, deferiu
a penhora de bens de uma Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (Eireli) para garantir o pagamento de dividas contraidas pela
pessoa natural que a titulariza.

> A decisdo se refere ao processo REsp n. 1874256/sp, que pode ser encontrado em:
https://processo.stj.jus.br/processo/pesquisa/?aplicacao=processos.ea&tipoPesquisa=tipoPesquisa
Generica&termo=REsp%201874256.
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Para a turma julgadora, a instauracéo prévia do incidente é indispensavel
tanto para autorizar a busca de bens pessoais do empresario, no caso de
dividas da empresa, quanto na situacdo inversa, em que se requer a
penhora de patrimbnio da empresa paraquitar obrigag6es do empresario
individual.

O TJSP considerou que, no caso da Eireli, a personalidade da empresa se
confunde com a do empresario, de modo que o patriménio responde
indistintamente pelas dividas de ambos. Segundo o tribunal, a firma
individual € uma ficcao juridica, criadacom a Unica finalidade de habilitar a
pessoa fisica a praticar atos de comércio, concedendo-lhe tratamento
especial de natureza fiscal. (STJ, 2021)

Diante disso, nota-se a aplicabilidade da desconsideracao da pessoa juridica
que ja se mostrava como fragilidade da EIRELI e que tende a se intensificar diante
das inconsisténcias diversas propostas com a organizacéo legal das SLU.

5 CONCLUSAO

A sociedade unipessoal proporcionou a facilidade para a pessoa natural
possuir um estabelecimento empresarial de forma individual, ou seja, sem a
necessidade de constituir outros socios.

Em 2011, o ordenamento brasileiro instituiu a EIRELI, na qual formalizou o
empresarioindividual mediante o capital social minimo de 100 salarios minimos.
Consequentemente, houve um incentivo ao mercado econdmico no pais com o
favorecimento do crescimento social.

No entanto, com a recente instituicado de um novo modelo societéario, a EIRELI
sofreu um processo de extincdo constitutiva pela sua consequente conversao
automatica em SociedadeLimitada Unipessoal.

Destaca-se a intencdo da Sociedade Unipessoal em desburocratizar e facilitar
ainda maiso procedimento de abertura de empresas no Brasil. Diferentemente da
EIRELI, a Sociedade Limitada Unipessoal ndo requisita um capital minimo, o que
possibilita ao seu titular a aberturade uma empresa sem sequer demonstrar uma
contraprestacdo a limitacdo da responsabilidade com as dividas e credores do
empreendimento.

Ademais, € importante mencionar que para as empresas individuais nunca

ISSN 2179-0167 78



ISSN 2179-0167

REVISTA JurES - v.15, n.28, p. 61-82, dez. 2022

_—

existiu um mecanismo de controle eficaz sobre a integralizagdo do capital social,
pois o legislador ndo exige um laudo de avaliacdo para a comprovacao dos valores
e/ou dos bens declarados para a abertura da sociedade unipessoal.

O fato da sociedade limitada unipessoal ndo possuir um capital social minimo
a ser integralizado prejudica o recebimento de crédito pelos credores, o0 que acarreta
uma provavel subcapitalizacdo, ou seja, pode ocorrer um endividamento excessivo
e superior ao objeto empresarial.

Essa lacuna na instituicdo de uma sociedade unipessoal viola os principios
da congruéncia e da realidade do capital social, além de possibilitar a fraude contra
credores. Consequentemente, ocorre o alcance ao capital particular do titular da
empresa, pois a comprovacao da subcapitalizacdo remetera a desconsideracédo da
personalidade juridica.

Com isso, a autonomia patrimonial oportuniza a pratica de fraudes,
considerando que apessoa juridica € quem responde pelas obrigacdes da sociedade.
Sendo assim, a facilidade paraa constituicdo de pessoa juridica, serve como estimulo
para a pratica de fraudes e atos ilegais,o que deveria ser um alarme para o ambito
juridico como indicador de omissao de patriménio.Portanto, atentando-se a auséncia
para a limitacdo da integralizacdo do capital da sociedade unipessoal, é possivel
enxergar a dificuldade em demonstrar a culpa do empresario titular.

Por fim, observa-se que a Sociedade Limitada Unipessoal € um instituto
extremamente novo no ordenamento juridico brasileiro, podendo ndo haver
julgamentos suficientes para a fixagcdo de um entendimento, bem como parametros
para a determinacéo de adequacéo da capitalizacao.

Entende-se que pelo teor de novidade do instituto e da incipiéncia de
mecanismos juridicos voltados para a SLU, as discussbes aqui apresentadas
representam um pontapé inicial para reflexdes acerca desta nova modalidade de tipo
empresarial e indica a necessidade urgente de futuras investigagbes acerca dos
impactos de sua instituicdo e problematizacdes sobre as implicacdes dasfacilidades
propostas por ela.
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