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O presente trabalho, intitulado Empreendimentos comunitarios: um caso de sucesso na
Faculdade Estdcio de S& de Juiz de Fora (FESJF), mostra a importdncia do desenvolvimen-
to comunitario, a definicdo de lideranga, sua importdncia e como estas se formam dentro das
comunidades; o conceito e o papel do agente comunitario. E relatada a experiéncia do projeto-
piloto "Empreendimentos comunitarios" desenvolvido na FESJF no periodo de marco a dezembro
de 2004, destacando seu histdrico, objetivo, beneficidrios, metodologias utilizadas, resultados e
também em anexo todos os projetos comunitarios desenvolvidos. Buscou-se através do desenvol-
vimento de empreendimentos comunitarios, apresentar alternativas de contribuigdo ao equilibrio e
fortalecimento dos valores e agées das comunidades, através do resgate da dignidade e cidadania
por meio da elaboracdo de projetos sociais. Finalizando, é preciso aprender a apresentar tecnica-
mente a viabilidade do que esta sendo proposto e ndo apenas querer e sonhar. Seguimos o velho

lema: "ensinar a pescar ao invés de dar o peixe".

I — INTRODUCAO

A organizagdo comunitaria nao pode ser vis-
ta isoladamente, como se fosse algo indepen-
dente da estrutura sécio-econdmica e politica
do Brasil. Se nao houver esta concepcgao glo-
bal € impossivel compreender porque a organi-
zagao é fundamental e também quais sao os
objetivos que devem nortear as suas acoes.

No Brasil sé mais recentemente é que a or-
ganizagao da populagao passou a viver um pe-
riodo de ascensdo, mas ainda ndo conquista-
mos uma democracia solida. E isto s6 sera
possivel se, num exercicio cotidiano, os traba-
Ihadores e o povo em geral fortalecerem suas
organizacoes e entidades representativas até
0 ponto em que elas sejam capazes de reverter
este quadro de desigualdade, proporcionando
maior participacao politica do povo na adminis-
tracao da coisa publica.

Para construir este Estado é que se propde,
a organizagao comunitaria, a capacitagao de re-
cursos humanos em cada comunidade e bairro
capazes de reproduzir esta proposta de trans-
formacéo da sociedade em que vivemos para

uma sociedade mais justa e democratica. Dal,
aimportancia da participacao, que € um elemen-
to essencial para alavancar o desenvolvimento
e a democracia do mundo. Os beneficios de se
adotar desenhos participativos na programa-
cao, gestao e avaliagdo de programas de sau-
de, educacao, habitacdo, desenvolvimento ru-
ral, melhoria de areas urbanas marginais sao em
geral muito concretos. Juntamente com estes
beneficios "gerenciais", a participagao comuni-
taria pode ter impactos muito relevantes em re-
lacdo a uma meta fundamental do desenvolvi-
mento social em nossos dias: a "auto-susten-
tagao" dos programas. Para tanto, o envolvimen-
to total da comunidade nos projetos vai facili-
tar e promover o desenvolvimento de capaci-
dades proprias, imprescindiveis para se poder
pensar em sustentabilidade. Uma descentrali-
zacao para 0s municipios, com ativo envolvimen-
to da comunidade, facilitard que os recursos se
orientem de maneira efetiva para as prioridades
coletivas e fechara a porta para seu desvio por
grupos de elites locais.

*O presente projeto foi orientado pela professora da FESJF, Patricia Nassif da Cruz (Mestre em Administracdao
Publica na Fundagéo Getulio Vargas no RJ) e teve como monitores alunos do 7° periodo do curso de Administragéo.
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Il — DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO: CONCEITO E

CARACTERISTICAS

2.1 Definicdo de comunidade

A comunidade é o lugar onde individuos e
atividades se integram, solidificando as relagoes
humanas, sociais, politicas, econdmicas e cul-
turais.

Quando as comunidades estao razoavelmen-
te organizadas, as negociagdes se caracterizam
por um padrdao de acesso direto ao Estado. A
inexisténcia de mediagdes institucionais carac-
teristicas desse padrao tem tendéncia de au-
mentar a possibilidade de conflitos e o uso de
taticas de controle pelo Estado, simultaneamen-
te tornando as agéncias mais descentralizadas.
Quando uma comunidade entende que deve se
organizar para reivindicar um bem "publico" ou
"orivado", entdo é dado o primeiro passo para
a geracao de uma acgao coletiva. Dessa forma,
a logica da agao coletiva € verificada na medida
em que os cidaddos transformam-se em con-
sumidores.

Quando a comunidade esta organizada, bus-
cando a cidadania e o desenvolvimento do bem-
estar humano e social, € inevitavel a consolida-
céo de valores democraticos. E através da acao
comunitéria que se busca expandir a cidadania
e formar cidadaos. Esses, por sua vez, sao ca-
pazes de levar em consideragao o interesse pu-
blico em suas acoes particulares.

2.2 Definicdo de desenvolvimento co-
munitario

O Desenvolvimento de Comunidade € defini-
do como "processo através do qual os esfor-
cos do proprio povo se unem aos das autori-
dades governamentais, com o fim de melhorar
as condi¢cdes econbmicas, sociais e culturais
das comunidades, integrar essas comunidades
na vida nacional e capacita-las a contribuir ple-
namente para o progresso do pais".

Os dois ingredientes basicos do Desenvol-
vimento de Comunidade sao a participagao do
povo nos esforgos para melhorar seu nivel de
vida e o0 apoio técnico do governo para tornar
mais eficazes os programas de ajuda mutua.

O povo necessita sentir a importancia de
mudar, encontrar razdes, motivos para querer
mudar, encarando-se essa mudanca pela ade-
sdo espontanea e consciente. Diante disto,
pode-se dizer que o desenvolvimento comuni-
tario € um processo técnico-pedagdgico usa-
do para implementagcao e operacionalizagédo
das politicas sociais. Mas. na pratica, tem-se
revelado de forma ambigua e contraditéria. Isso
faz com que o agente comprometido nesse
processo passe por um sistema continuo de
avaliacdo, o reconhecimento de seus limites e,
também, o impulsionamento de suas possibili-
dades principais de participagcao e desenvolvi-
mento da cidadania da populacao. A comuni-
dade é realidade imediata a ser trabalhada; ja o
desenvolvimento € o propésito a ser almejado
por meio da transformacao desta realidade.

o
Estacas

Coentifica”’



il — LIDERANCA: o papel do agente comunitario

3.1 Conceito de liderancga
A lideranca é considerada o motor da cons-

trucao e dinamizacao da organizagao. E nas or-
ganizagdes, muita delas informais (associagoes
de moradores, cooperativas), que se dé a rela-
cao entre os agentes envolvidos, a construcao
de espacos de negociacao e 0s varios papéis
desempenhados pelos agentes no processo.

Os grupos existentes tém seus lideres que
funcionam como porta-vozes de fato desses
grupos, responsabilizando-se pelo discurso do
grupo inteiro. Sdo chamados de "interlocutores"
e também sao elementos importantes no desen-
volvimento de processos de motivacao, partici-
pacado e cidadania.

Os lideres tradicionais da comunidade pre-
cisam ser reconhecidos e envolvidos em alguns
elementos do processo de desenvolvimento de
comunidades. Nesse reconhecimento, um as-
pecto relevante é que, de fato, a lideranca é um
processo que se desenvolve a partir de deter-
minados grupos. O desenvolvimento desses
grupos na organizacao social, enquanto repre-
sentacao participativa e, em nivel de organiza-
cao coletiva, é que definira a relagdo a ser
estabelecida com esses lideres.

As organizacdes, movimentos sociais, asso-
ciacbes ou grupos se desenvolvem através do
trabalho de liderangas que constituem seus re-
presentantes legitimos, funcionado como
interlocutores dos anseios e objetivos dos seus
participantes. Ha o que Boschi (1987) chama de
lideranga organizacional, a qual desempenha pa-
pel fundamental na dindmica das associagoes.
Essa, por sua vez, toma iniciativas e assim man-
tém os niveis de mobilizacbes e participacao, es-
tabelecendo ligacbes com as agéncias governa-
mentais. Sao definidas no processo de condu-
cao da vida associativa, tornando-se crucial, tan-
to na selecado das liderangas quanto na sua ma-
nutengao. Dessa forma, o mesmo autor afirma
que, se consideramos o processo de legitima-
cao de liderangas como condi¢do importante para
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0 éxito da associagdo, a questao da penetragao
e representatividade da associagao junto a co-
munidade também o é. Enfim, para ele, a estrutu-
ra das associagbes é 0 que permite assegurar a
representacao das diversas areas, ou até de po-
pulacdes heterogéneas na mesma area em algu-
mas ocasioes.

3.2 Agente Comunitario: conceito e de-
safios

O agente comunitario € uma pessoa que vive
e sente a comunidade. Ele pode ser um lider
comunitério, ou o presidente de um associacao,
ou membro da associacdao de moradores, ou
alguém ligado as pastorais, etc. Em sintese, é
alguém que mora na comunidade, sofre com
ela seus problemas e participa com ela de suas
conquistas.

O seu papel é o de estimulador e articulador
da organizagao comunitaria. O simples fato de
morar na comunidade nao significa que todos
que ali moram sao agentes. Para ser agente é
preciso uma decisao pessoal. A partir do mo-
mento que decide ser um agente comunitario,
este assume um compromisso politico que é
um compromisso com a mudanga, com a trans-
formacao da vida da comunidade e da socie-
dade em geral.

Assumir um compromisso politico significa:

* trabalhar com a comunidade e nao pela co-
munidade;

* lutar pelos interesses da comunidade;

e participar junto com a comunidade;

« defender as idéias e interesses da comuni-
dade;

 aprender junto com a comunidade.

O agente comunitério ndao apenas age mas
reflete junto com a comunidade as acoes pas-
sadas, discutindo e preparando uma nova agao
que proporcione o fortalecimento da organiza-
¢ao comunitaria, a melhoria da vida das pesso-
as gue vivem na comunidade e na sociedade.




IV — RELATO DA EXPERI,ENCIA DO PROJETO-PILOTO "EMPREENDI-
MENTOS COMUNITARIOS" DESENVOLVIDO NA FESJF

4.1 Histérico

O Projeto-piloto "Empreendimentos Comuni-
tarios" vem sendo realizado na Faculdade
Estécio de Sa de Juiz de Fora (FESJF) desde
margo de 2004. Os empreendimentos comuni-
tarios seriam a confeccao de projetos comuni-
tarios desenvolvidos pelas seguintes comuni-
dades participantes (Amazénia, Monte Caste-
lo, Chacara, Bairro de Lourdes, Teixeira e outras),
sob a orientagao de uma professora do curso
de Administracao e acompanhados por quatro
alunos (monitores). Ao todo foram 17 projetos
(incluindo a primeira e segunda turmas, desen-
volvidos em dois semestres consecutivos), tais
como, cozinha comunitaria, farméacia comunita-
ria, creche, escola de informética, horta comu-
nitaria, dentre outros (em anexo - sintese dos
projetos).

A idéia da criagao deste projeto-piloto sur-
giu da necessidade de desenvolver nas comu-
nidades habilidades técnicas para elaboracao
de projetos comunitarios e a consciéncia de ci-
dadania, buscando orientar agentes sociais (li-
deres comunitarios, membros de pastorais e
outros), por meio da formacao de sua consci-
éncia critica e a aquisicao de conteudo técnico.

Destaca-se a participacao social como ele-
mento de importancia basica, pois somente de
forma conjunta podem-se identificar problemas
ou idéias relevantes, que busquem propor al-
ternativas realistas as questbes apresentadas.
Estas sao analisadas de forma interativa, ofe-
recendo um caminho viavel e capaz de transfor-
mar uma comunidade, ou um grupo indistinta-
mente.

4.2 Objetivo

O projeto-piloto "Empreendimentos comuni-
tarios" tem como objetivo capacitar agentes mul-
tiplicadores para elaborar projetos comunitari-
0s que atendam as demandas das suas comu-
nidades localizadas na cidade de Juiz de Fora e
regiao.

4.3 Beneficiarios

Lideres comunitarios, representantes de con-
selhos, membros de pastorais e pessoas das
Pardquias interessadas.

4.4 Metodologia

O projeto-piloto "Empreendimentos Comuni-
tarios" teve duracdo de 10 encontros ao longo
de cada semestre letivo. Os participantes rece-
biam gratuitamente nas aulas orientacao de
guatro monitores (alunos do curso de Adminis-
tragdo) sob a supervisdo de uma professora do
curso de Administracao de como elaborar pro-
jetos sociais para atender as demandas de suas
comunidades. Os encontros eram realizados
aos sabados no turno da tarde com as seguin-
tes etapas:

12 Etapa — aulas expositivas, apresentando
0s conceitos basicos necessarios a elaboragao
de um projeto e também oportunizando o apren-
dizado da técnica por meio da disponibilizacao
de recursos tecnoldgicos necessarios ao de-
senvolvimento de cada etapa do projeto.

22 Etapa — uso de dindmicas de grupo para
reflexdao de temas voltados ao terceiro setor e
para assuntos ligados aos problemas do coti-
diano das comunidades e também objetivando
identificar as liderancas e conscientizé-las para
a importancia de seu papel na comunidade;
videos motivadores; debates e apresentacao
dos resultados dos projetos finalizados pelas
turmas anteriores, no intuito de encontrar uma
sinergia entre meta e objetivo proposto. Esse
momento de apresentacdo dos resultados é
fundamental, pois desperta nos participantes
uma visao mais ampliada dos projetos comple-
tos.

32 Etapa — os monitores buscam identificar
nos grupos, potencial para elaboracao de um
projeto de interesse coletivo.

42 Etapa — 0s grupos, orientados pelos mo-
nitores buscam, por meio de pesquisa de cam-
po (questionario elaborado pelos monitores
para auxiliar no levantamento de dados sociais,
econdmicos, entre outros), respostas aos pro-
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blemas sociais de suas comunidades através
da apresentacdao de propostas socialmente
definidas e focadas. Com esses dados levan-
tados, é possivel se montar um diagnéstico da
realidade da comunidade de maneira mais fide-
digna, e consequentemente um projeto que ex-
presse as reais demandas sociais.

53 etapa — finalizacdo das atividades com
workshop em que os participantes apresenta-
ram os trabalhos desenvolvidos para as comu-
nidades convidadas por estes. A Faculdade
Estacio de S& nédo se responsabilizou pela via-
bilizacdo dos financiamentos apds os projetos
prontos; apenas divulgou os trabalhos ao final
do curso como foi mencionado.

4.5 Resultados do projeto

O projeto-piloto "Empreendimentos Comuni-
tarios" nesses meses de funcionamento rendeu
frutos positivos para a Faculdade Estacio de S&
de Juiz de Fora, sendo que dos dezessete pro-
jetos comunitarios elaborados, cinco consegui-
ram financiamento das seguintes empresas
(Hospital Monte Sinai, Prefeitura de Juiz de Fora,

Belgo Mineira) em Juiz de Fora e outros financi-
amentos estao sendo buscados pelas comuni-
dades. Firmou-se parceria entre a Faculdade
Estacio de Sa e a Escola de Governo da Prefei-
tura de Juiz de Fora (PJF), sendo conferido a
Faculdade o selo com denominagao "Empresa
Cidada".

Os trés monitores (alunos, atualmente do 7°
periodo do curso de Administracao da FESJF)
participantes do projeto foram convidados a mi-
nistrar Workshop sobre o Laboratério para cer-
ca de quarenta representantes de entidades so-
ciais da cidade. O workshop teve um surpreen-
dente indice de 100% de aprovacao. A partir
dai, surgiram novos convites de palestras em
bairros como Dom Orione; Teixeira; na Socie-
dade Pro-Melhoramento (SPM) do bairro Mon-
te Castelo (palestra esta que teve expressiva re-
percusséo entre os presentes e foi destaque
no jornal informativo do bairro); além da pales-
tra na Universidade Catdlica de Petrépolis (UCP)
em parceria com a Serrasoft (Agente Softex) em
Petropolis.




V — CONCLUSAO

Buscou-se, por meio da criacdo do projeto-
piloto "Empreendimentos Comunitarios", apre-
sentar alternativas de contribuicdo ao equilibrio
e fortalecimento dos valores e agdes das co-
munidades, através do resgate da dignidade e
cidadania. A apresentacao destas alternativas
as comunidades as torna agentes ativos do di-
recionamento de seu destino, no sentido de
arregimentar valores éticos, morais € materiais
tdo necessarios para a formagédo de uma nova
realidade social e mais homogénea. Assim, to-
das as atividades desenvolvidas por esses li-
deres sao parte de uma agcao em que fazendo
junto se aprende a mudar a realidade da comu-
nidade. Esses nao apenas agem mas também
refletem junto com as comunidades as acoes
passadas, discutindo e preparando uma nova
acao que proporcione o fortalecimento da or-
ganizacao comunitaria, a melhoria da vida das
pessoas que vivem na comunidade e na socie-
dade.

A participacao leva a organizacao comunita-
ria e desta nasce a conscientizagao das pesso-
as envolvidas. Portanto, nosso papel como ci-
dadaos conscientes e membros ativos de uma
sociedade que clama por valores e pela busca
de solucdes para problemas sociais nas areas
de educagao, saneamento, distribuicdo de ren-
da, violéncia, saude, trabalho e mortalidade in-

fantil € o de oferecer-lhes ferramentas, que pos-
sam representar um caminho alternativo a tais
repressoes. A complexidade da realidade soci-
al podera ser melhorada e talvez transformada
pelo investimento na capacitacdo técnica de
seus agentes sociais, lideres comunitarios, en-
tidades assistenciais, membros de pastorais e
agentes de prefeituras, principalmente nos mu-
nicipios de pegueno porte.

Observa-se, nos resultados apresentados no
respectivo trabalho, que o objetivo do projeto-
piloto “Empreendimentos Comunitérios" esta
sendo alcancado, pois se conseguiu identificar
as caréncias e descrencas dos individuos na
busca de solugao de seus problemas sociais,
comunitarios.

Finalizando, pode-se afirmar que uma acao
comunitéria que vise ao desenvolvimento das
comunidades nasce da consciéncia de que sé
ajudar ndo constitui uma promog¢ao, mas ape-
nas reforca a relagcdo de dependéncia, poden-
do ser uma das causas da marginalizagao e,
por isso, ndo chega a elevar o nivel de vida, e
nem pode garantir a continuidade da melhoria
das condicbes de vida ja atingidas, uma vez re-
tirada a ajuda. A verdadeira promocéao sera aque-
la em que 0 homem e a comunidade assumem o
proprio destino, nao apenas por uma auto-ajuda
na solugao dos problemas, mas também por uma
autodeterminacao na construcao de sua historia.
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VIl — ANEXO: Sintese dos 17 Projetos Comunitarios

1) Comunidade Amazonia/Milho Branco
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Alimentando Sonhos (cozinha comu-
nitaria com o propésito de fornecer alimenta-
cao aos miseraveis, formacao de salgadeiras,
doceiras, garcons e cozinheiros, por meio de
cursos de culinaria através da parceria com em-
presas da regido no fornecimento de alimenta-
cao a funcionarios).

Beneficiarios: 8.600 habitantes.

Objetivos: Criar postos de trabalhos; gerar ren-
da; combater a fome, miséria e drogas.

Custo do Projeto: R$ 17.523,10

2) Comunidade N. S. de Fatima
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Horta de quintal (plantio de legumes,
verduras e plantas medicinais, isentas de agro-
toxicos, com aproveitamento da 4rea de cada
morador da comunidade de forma distribuida e
planejada, realizando plantio itinerante).
Beneficiarios: 2.800 habitantes

Objetivos: Melhorar a qualidade de vida por
uma alimentacédo mais saudavel; proporcionar
renda; criar uma cultura de preservacao do
meio ambiente; reduzir a subnutricao.

Custo do Projeto: R$ 2.714,85

3) Comunidade Sta. Luzia
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Ler € viver (resgatar a histéria da co-
munidade por meio de uma biblioteca comuni-
téria, proporcionando rodas de leitura, encon-
tros de contadores de histéria e estérias, apro-
veitando a memdria viva dos idosos).
Beneficiarios: 8.300 habitantes

Objetivos: Desenvolver uma interacao social;
resgatar a histéria da comunidade; oferecer co-
nhecimento; reviver as rodas dos contadores
de histéria e estoria; unir geragoes.

Custo: R$ 17.523,10

4) Comunidade Bonfim/Sta. Rita
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Uma Luz a mais (alfabetizar adultos e
idosos, eliminando sua marginalizagao e exclu-
sao social).

Beneficiarios: 2.100 habitantes.

Objetivos: Resgatar a cidadania e dignidade,
recuperar vidas, pois ler é viver.

Custo: R$ 11.047,80

5) Comunidade N. S. Lourdes
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Musica uma arte para se viver (revita-
lizacdo da banda de musica da comunidade por
meio de reaparelhamento, treinamento, buscan-
do despertar o interesse do jovem).
Beneficiarios: 4.800 habitantes

Objetivos: Oferecer um caminho ao jovem;
revitalizar a banda de musica da comunidade e
oportunizar o surgimento de talentos.

Custo: R$ 23.904,00

6) Comunidade de Grama
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Escola basica de informética (ofere-
cer aos jovens e adultos carentes conhecimen-
tos basicos de informética buscando prepara-
los para o mercado de trabalho).
Beneficiarios: 5.200 habitantes

Objetivos: Oferecer conhecimento basico de
informatica; ocupar o tempo do jovem, evitan-
do o envolvimento com drogas.

Custo: R$ 21.455,00

7) Comunidade de Chécara
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Escola de musica (montar uma esco-
la de musica, com reforma do prédio disponi-
vel, da compra de equipamentos e contratagao
de orientadores).

Beneficiarios: 1.100 habitantes

Objetivos: oferecer ao jovem fortalecimento
dos valores pela musica; apresentar a comuni-
dade uma alternativa cultural; desenvolver talen-
tos.

Custo: R$ 123.950,44
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8) Comunidade de Teixeira
12 turma - maio a julho de 2004

Projeto: Farmacia Comunitaria (promover o
atendimento a pacientes hipertensos e diabéti-
cos, com os medicamentos fornecidos pelos
orgaos publicos; acompanhamento de seu qua-
dro evolutivo e controle das enfermidades).
Beneficiarios: 600 habitantes

Objetivos: complementar a medicacao fornecida
pelos 6rgaos publicos; fazer acompanhamento
das doencas; orientar os menos esclarecidos das
necessidades de cuidados conforme cada caso.
Custo: R$ 25.000,00

9) CR-Oeste (Centro Regional Oeste) -
Cidade Alta
22 turma - agosto a dezembro de 2004

Projeto: Mao Amiga (busca conduzir a produ-
cao artesanal da regido reunindo os artesaos
em uma associacao, possibilitando maior pro-
ducao, programacéao de feiras e eventos, gera-
cao de empregos e renda e principalmente a
sobrevivéncia da arte).

Beneficiarios: Diretamente 50 artesdos da Ci-
dade Alta; indiretamente 300 pessoas na comu-
nidade.

Objetivos: Criar uma Associagdo de artesdos
visando a sobrevivéncia da cultura artesanal;
oportunizar a continuidade da atividade artesanal
de forma organizada e equilibrada, promovendo
a geragao de empregos e renda

Custo do Projeto: R$ 14.659,80

10) Primeira Igreja Batista de Juiz de Fora
22 turma - agosto a dezembro de 2004

Projeto: Aprendendo a Sonhar (a educacao pro-
fissional ainda € um sonho fora de alcance da
maioria de cidadados que tém deficiéncias audi-
tivas. Em geral, as conseqUéncias da deficién-
cia fisica sao a excluséo, o abandono e a mini-
ma oportunidade de qualidade de vida).
Beneficiarios: Inicialmente 287 jovens e adultos
Objetivos: Criar um nucleo de informatica para
deficientes auditivos, possibilitando o resgate
da auto-estima e confianca.

Custo: R$39.338,20
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11) Comunidade da Cidade do Sol: Cen-
tro Educacional Girassol
22 turma - agosto a dezembro de 2004
Projeto: Brincando de Aprender (proporcionar
educacao as criancas de baixa renda, buscan-
do oferecer uma educacéo soélida e de principi-
os fundamentados na valorizagcao humana).
Beneficiarios: 25 criancas na idade de 1 a 6 anos
do Bairro Cidade do Sol.
Objetivos: Ampliar o nimero de vagas do Cen-
tro Educacional Girassol para 60 criancas; ofe-
recer educacao as criangas e oportunidade de
emprego as suas maes.
Custo: R$18.420,96 / ano

12) Unido Juizforana de Associagdes Co-
munitarias
2?2 turma - agosto a dezembro de 2004
Projeto: Seguranca Participativa (apresenta pro-
posta de conscientizagdo para a comunidade,
através de sugestao de novos caminhos alterna-
tivos contra a violéncia, a impunidade, a escalada
frenética do uso de drogas, do alcool, da evaséao
escolar e da miséria).
Beneficiarios: Inicialmente 807 jovens entre 13
e 21 anos.
Objetivos: Reduzir a criminalidade pelo uso de
armas entre jovens de 13 a 21 anos; combater
a exclusao social; conscientizar os jovens do
perigo existente no mundo das drogas.
Custo: R$30.443,70

13) RECAP (Rede das Estagdes Cultu-
rais de Artes Populares)

2?2 turma - agosto a dezembro de 2004
Projeto: Luzes do Conhecimento (reviver a his-
toria do desenvolvimento industrial de Juiz de
Fora, através da revitalizagdo do patriménio his-
torico na fase aurea da industria téxtil, da pri-
meira usina hidrelétrica e da primeira estrada pa-
vimentada da Ameérica do Sul com exposicoes
e cenarios em centros culturais).

Beneficiarios: Toda a comunidade de Juiz de Fora.
Objetivos: Resgatar a lembranca do desenvol-
vimento histérico-cultural de Juiz de Fora, des-
tacando a Industrializacao téxtil; oferecer a toda
a comunidade a oportunidade de se encontrar
com parte do passado

Custo: R$185.638,00




14) "Rede das Estacdes Culturais de
Artes Populares de Juiz de Fora/MG"
( RECAP)
22 turma - agosto a dezembro de 2004

Projeto: Projeto Estacdo de Artes Culturais
"Leopoldina" (criagao de um espaco cultural para
a realizacao de oficinas-escola de teatro, dan-
cas e musicas populares que traduzam a evolu-
cao cultural e a historia da cidade. O proposito
do projeto é o resgate socio-cultural da regiao,
realinhando valores por meio da arte).
Beneficiarios: Toda a comunidade de Juiz de
Fora.

Objetivos: Resgatar, democratizar e incentivar
a Cultura Popular; criar vinculos com Grupos Cul-
turais organizados ou semi-organizados para
obtencao de apoio organizacional e administra-
tivo.

Custo: R$73.920,00

15) COMUNIDADE PARQUE GUARANI
- Creche Criancga-Esperanca
22 turma - agosto a dezembro de 2004

Projeto: A Luz do Saber (aumento do espaco
para atendimento de 100 criangas, proporcio-
nando um futuro de esperanca a estas crian-
cas e a seus familiares).

Beneficiarios: 100 criancas de 1 a 6 anos e
conseqglentemente seus familiares

Objetivos: Atender as criancas, proporcionan-
do-lhes educacéao, alimentacéo, lazer; aumento
da renda familiar, permitindo aos pais deixarem
seus filhos para irem trabalhar.

Custo: R$9.738,00
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16) GRUPO CASA
22 turma - agosto a dezembro de 2004

Projeto: Aprendendo a viver com magia (pro-
porcionar as criangas que convivem com virus
HIV/AIDS, uma oportunidade de convivéncia
sem discriminacao).

Beneficiarios: Serdo 60 criancas que vivem e
convivem com AIDS, na faixa etariade O a 12 anos.
Objetivos: Oferecer oportunidade para o de-
senvolvimento e socializacdo das criangas; pro-
mover o desenvolvimento intelectual e emocio-
nal destas criancgas; dar as criangas portadoras
ou soropositivas o direito de ser crianca, de ser
feliz.

Custo: R$ 58.257,94

17) Comunidade Jardim Gaucho - LAR
FABIANO DE CRISTO
22 turma - agosto a dezembro de 2004

Projeto: Pescando um Sonho (busca-se, com
projeto de criagao de peixes, contribuir para uma
alimentacao mais saudavel aos cidadaos assis-
tidos pelo Lar Fabiano).
Beneficiarios: Diretamente 511 cidadaos ca-
dastrados no Lar Fabiano de Cristo e indireta-
mente 1.765 habitantes da comunidade.
Objetivos: Proporcionar diariamente alimenta-
cao mais rica em proteinas a um baixo custo;
treinar mao-de-obra para criagcao de peixes, pro-
piciando novas alternativas de trabalho; dimi-
nuir o indice de doencas e desnutrigao.

Custo: R$ 24.803,00
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