V Semin3rio cie Pesquisa,
Produtividade e Extensio 43
FESV e FESVV

O DESENVOLVIMENTO DE JOVENS TALENTOS
EMPREENDEDORES

Thiago Malta Leite Nascimento?
Custodio Toneti da Silva Santos ?

Introducéo: O projeto Jovens talentos empreendedores (PROJETE) tem como base
Nno seu escopo a articulacdo entre a teoria e a pratica, permitindo assim que 0s
conhecimentos obtidos ao longo do curso de administracdo sejam compreendidos,
conciliando teoria e pratica, resultando assim o desenvolvimento de competéncias
essenciais para o exercicio da profissdo, torno-o um profissional competitivo e
preparado para o mercado de trabalho que o mundo contemporaneo exige. Com isso
emerge uma questdo central sobre a importancia da contribuicdo do Projete no
desenvolvimento de competéncias dos monitores participantes do projeto em questao.
Objetivos: o presente projete tem como objetivo: Preparar os monitores do LPG para
atendimentos em consultorias ligados a administracdo a comunidade externa;
Capacitar os monitores com ferramentas gerenciais para o desenvolvimento de
competéncias e habilidades em consultoria e oficinas teméticas. Referencial Tedrico:
No referencial tedrico sdo apresentados trés argumentos quando se trata de alunos
em formacéo: |) habilidades e competéncias adquiridas, Il) papel profissional e IlI)
demanda do mercado e diversificacao interdisciplinar. Tratando do assunto temos:
Caliari (2012); Gondim (2002); Cristello (2018). A metodologia foi planejada em cinco
momentos qualitativos-descritivos: 1) Preparacdo dos materiais para divulgacdo do

projeto e abertura de Inscricdo; Il) Preparacdo dos monitores selecionados para
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atividades do LPG; Ill) Experimentacdo dos modelos Gerenciais junto a empresas; V)
Apresentacdo e execucao das Atividades, tendo como base as diretrizes do projete
enviado previamente pela Faculdade Estacio de Sa; V) Meta-analise sobre o processo
vivenciado e avaliacdo do Projete para todos com relatério final. Metodologia no
desenvolvimento do projeto foi utilizado a observagéo direta, afim de coletar as
informacBes necesséarias para o desenvolvimento de consultorias, bem como
pesquisa exploratéria bibliografica como base no desenvolvimento de oficinas para
comunidade e alunos.. Resultados e Discussao: Com presente projeto foi possivel
atingir os objetivos de desenvolvimento das competéncias e habilidades comprovados
nas participacdes efetivas nos projetos do LPG, bem como na organizacdo das
oficinas e conducéo de eventos contribuindo para a formacéao profissional dos alunos,
além disso foi possivel aferir, mediante reuniées e depoimentos dos monitores a
contribuicdo das atividades do laboratorio em sua formacé&o profissional, promovendo
a democratizacdo do conhecimento e incentivo no desenvolvimento académico e
profissional, resultados que podem ser comprovados em pesquisas e relatos
efetuados pelos monitores. Conclusfes: Diante do exposto a consideracdo final
conclui-se a importancia de o académico estar proximo a sociedade, compreendendo
as demandas de mercado, aplicando os conhecimentos obtidos em sala de aula de
forma a contribuir para o préprio crescimento profissional, gerando valor para a

comunidade local.
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